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TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n® 01/2022

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLISE O
INSTITUTO PAULISTA DE APOIO A GESTAO DA SAUDE PUBLICA - IPAGES, PARA OS FINS QUE

™ ESPECIFICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS, doravante denominada Administragao Publica, com
sede em Praddpolis, na rua Tiradentes, 956, centro, inscrito no CNPJ/MF n? 48.664.296/0001-71,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Silvio Martins; e

0 INSTITUTO PAULISTA DE APOIO A GESTAO DA SAUDE PUBLICA - IPAGES, situada a Rua
Antéonio Torres Penedo, 780, sala 01 - Bairro Sao Joaquim, cidade Franca, CEP 14.406-352, inscrita
no CNPJ sob o numero 39.781.326/0001-39, neste ato representada pelo seu Diretor, o Sr. Aldo de
Freitas Braga/

portador (a) da Carteira de Identidade n°® 34.032.164-7 Orgao Expedidor SSP/SP e CPF n®

- RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, decorrente do Edital de Chamamento Piablico n.

02/2022, tendo em vista o que consta do Processo n® 80 e em observancia as disposi¢des da Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as clausulas e condigoes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 objeto do presente Termo de Fomento é a execucao de servigos na drea de Saude consistente em
gestao de profissionais de saude, para atendimento a populagao do Municipio de Pradoépolis
visando a consecugio de finalidade de interesse puablico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a Organizagio da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagoes estabelecidas
no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,

independente de transcrigao, ¢ parte integrante e indissociavel do presente Termo de, Fomento,
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bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os
participes.

Subcldusula Unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certidio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao termo de fomento, sendo vedada a alteragao do objeto
da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

-_—
O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12(doze) meses a partir de 01/09/2022,
podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no art. 55 da Lei n? 13.019, de
2014:

I.  mediante termo aditivo, por solicitagao da 0SC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragao Publica e
Il.  de oficio, por iniciativa da Administragao Publica, quando esta der causa a atraso na liberagao
de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo do projeto previstos neste Termo de Fomento, serdo disponibilizados recursos pelo
Municipio de Praddpolis no valor total de R$ 6.310.547,87 (seis milhdes trezentos e dez mil
quinhentos e quarenta e sete reais e oitenta e sete centavos), a conta da agao orcamentaria:

FICHAS ORCAMENTARIAS

I PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
02 PODER EXECUTIVO

02 05 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
020502 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 Saude

10 301 Atengao Basica

10 301 0055 SAUDE- ATENCAO BASICA

10301 0055 2012 0000 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE SAUDE
430 3.3.50.39.02TERMO DE FOMENTO

0.01.02 300.011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

conforme cronograma de desembolso constante do plano detrabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagao do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
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liberacio condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I.  quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

1. quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
~ 0SC em relagdo a obrigagoes estabelecidas no Termo de Fomento;

lll.  quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administragao pablica ou pelos 6érgaos de controle interno ouexterno.

Subcldusula Segunda. A verificagao das hipdteses de retengdo previstas na Subclausula Primeira
ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avalia¢ao, incluindo:

I. averificacdo da existéncia de dentincias aceitas;
Il.  aanalise das prestagoes de contas anuais;

. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagoes existentes dos ¢rgdos de
controle interno e externo; e

Subcldusula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lein® 13.019, de 2014,

” o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacao estabelecida no Termo de Fomento, nos termos da Subclausula
Primeira, inciso 1, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Fomento, desembolsados pelo Municipio de
Pradépolis, serao mantidos na conta corrente 101972-7, Agéncia 0288, Banco SAFRA (422), OP
003.

Subcldusula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Fomento
serdo aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na
sua finalidade.

Subcldusula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagoes financeiras poderdo ser aplicados
no objeto deste instrumento desde que haja solicitagao fundamentada da OSC e autorizacao da
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Administragao Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagao de contas exigidas para
0s recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicdao financeira
publica determinada pela Administragao Publica e isenta da cobranga de tarifas bancarias.

Subcldusula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagao de servicos e devem
ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentagao de recursos serd realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagao do beneficiario e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de
trabalho.

Subcldusula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica nao sejam utilizados
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagio do depésito, o
Termo de Fomento serd rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica, salvo quando
houver execugao parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
autorizado pelo Prefeito Municipal ou pelo dirigente maximo da entidade da administragao publica.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA 0SC

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugao ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagio que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe i Administragao
Publica cumprir as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigacoes:

L promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

L. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Fomento em toda a sua extensido e no tempo devido;

M. monitorar e avaliar a execugao do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise
das informagoes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco, quando
necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagiao dos recursos
repassados;

V. comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
<f 7
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outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagao para
saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informagoes;

V. analisar os relatdrios de execug¢ao do objeto;
VI. analisar os relatorios de execugdo financeira;
VIL receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Fomento;
o~
VIIL instituir Comissao especial de selegao;
IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsével pelas obrigagdes previstas no art. 61

da Lein®13.019, de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na legislacio regente;

X retomar os bens publicos em poder da 0SC na hipétese de inexecugao por culpa exclusiva
da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagio judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da
Lei n® 13.019, de 2014;

XL assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de

trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugao por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil,

de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi

executado pela OSC até o momento em que a Administragao Piblica assumir essas
™ responsabilidades, nos termos do art. 62, 11, da Lei n® 13.019, de 2014;

XIL reter a liberagao dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de
parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administracao Piblica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacao de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.0 19, de 2014;

XIIL. prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tinico, da Lei n® 13.019, de 2014:

XIVv. publicar, no Diario Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS, extrato do
Termo de Fomento;

XV. divulgar informagoes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano

“)
P [
{ 7/
N / /



PROG
PREFEITURA MUNICIDAL DE PRPADOPOLIES -

ESTADO DE SAO PAULO -

CNPJ: 48.664.296/0001-71
48.664.296/ T i
de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;
XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdao sobre a execugdo da parceria,

inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das acgdes
pactuadas;

XVIL informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que interessem
a execugao do presente Termo de Fomento;

M XVIIL analisar e decidir sobre a prestagao de contas dos recursos aplicados na consecugio do
objeto do presente Termo de Fomento;

XIX. aplicar as sangoes previstas na legislagao, proceder as agcoes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando
for o caso.

Subcldusula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a 0SC cumprir as
seguintes atribuigées, responsabilidades e obrigagdes:

L executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a legislagao
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragio Piblica, adotando todas as medidas
necessdrias a correta execugio deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei n® 13.019, de
2014;

_—
IL zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficdcia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

IIL manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento em
conta bancaria especifica, na instituigao financeira publica determinada pela administragao publica,
inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacoes
relativas a execugao das despesas;

V. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de
2014;
V. apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72

da Lein®13.019/2014;

Vi executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os
bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade,
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da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

viL prestar contas a Administragao Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento
da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo 1V da Lei n® 13.019, de 2014;

VIIL responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execuc¢ao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art. 46 da
Lei n? 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacoes trabalhistas decorrentes, 6nus
tributdrios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X permitir o livre acesso do gestor da parceria, quando houver, da Comissdo especial de
selecdo e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e do Tribunal de Contas, a
todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Fomento, bem como aos locais de
execucao do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informagoes solicitadas;

X quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo
de Fomento:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b. garantir sua guarda e manutenc¢ao;

C. comunicar imediatamente a Administragao Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manuten¢ao e
recuperacao dos bens;

€. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao

conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a Administragdo
Publica, além da proposta para reposi¢ao do bem, de competéncia da 0SC;

f. durante a vigéncia do Termo de Fomento, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalacio ou utilizacdgo mediante expressa autorizacdao da
Administragao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

X1 por ocasidao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Fomento,
restituir a Administragao Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lein® 13.019, de 2014;

XL manter, durante a execu¢do da parceria, as mesmas condigdes exigidas nos art. 33 e 34 da
Lein? 13.019, de 2014;

XL manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos ap6s a prestagao de contas, conforme previsto
no paragrafo unico do art. 68 da Lein? 13.019, de 2014,
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XIV. garantir a manuten¢ao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XV. observar o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

XVL comunicar a Administragao Publica suas alterag0es estatutdrias, apds o registro em

e cartorio;
XVIL divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em

que exerca suas acoes todas as informacgoes detalhadas no art. 11, incisos 1 a VI, da Lei Federal n®
13.019, de 2014;

XVIL submeter previamente a Administragdo Publica qualquer proposta de alteragdao do plano
de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagoes relativas a execucao das
despesas;

XIX responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de2014;

XX responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢dao do objeto previsto neste Termo de

~ Fomento, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria da administragao publica
federal quanto a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricao a sua execugao, nos termos do art.
42, inciso XX, da Lein® 13.019, de2014;

XXL quando for o caso, providenciar licen¢as e aprovagoes de projetos emitidos pelo érgao
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessiondrias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Fomento podera ser modificado, em suas cldusulas e condigoes, exceto quanto ao
seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de apostilamento,
devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término,
observado o disposto nos arts. 57 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execu¢do do objeto integrarao o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.
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CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A 0SC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de compras e
contratagdes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administragao Publica.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao
da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso 0
valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera
assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive
para fins de elaboragdo de relatorio, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovagao das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais, com data, valor, nome e
namero de inscricio no CNP] da organizagao da sociedade civil e do CNPJ] ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagao da prestagao de contas ou do decurso do prazo
para a apresentac¢ao da prestagdo de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo
de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagao da prestagdo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagao da prestagao de contas.

Subclausula Quarta. Na gestao financeira, a OSC podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execugao do termo de fomento, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC,
inclusive os dirigentes, desde que exer¢am agao prevista no plano de trabalho aprovado, nos
termos da legislagao civel e trabalhista.

Subclausula Quinta. E vedado a OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes oramentarias;

Il - contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e
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I1I- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

Subcldusula Sexta. E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na
contratagao de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou
prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

—_—
A execugao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragao Publica por meio de agoes
de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestao
adequada e regular da parceria.

Subcldusula Primeira. As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentagoes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, andlise e
manifestacdo sobre eventuais dentincias existentes relacionadas a parceria.

Subcldusula Segunda. No exercicio das agoes de monitoramento e avaliagao do cumprimento do
objeto da parceria, a Administracio Piblica:

- designard o gestor da parceria, agente publico responsdvel pela gestio da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdao, com poderes de controle e
fiscalizagao (art. 29, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

1- designard a comissao especial de selecio, orgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar
a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao (art. 29, inciso
X, da Lein® 13.019, de 2014);

11- emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos
na legislagao regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugio da presente parceria, para fins de analise da prestacio de
contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014);

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipodteses
em que esta for essencial para verificagao do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das
metas;

V- examinara o(s) relatério(s) de execugio do objeto e, quando for o caso, o(s) relatério(s) de

execucao financeira apresentado(s) pela 0SC, na forma e prazos previstos na legislagdo regente e
neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014);
/“/ '/
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VI- podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

VII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com drgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagao dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

VIll- podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao.

Subcldusula Terceira. Observado o disposto nos §§ 3°,6° e 72 do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014, a
Administracao Publica designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e ficara
responsavel pelas obrigagdoes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuigoes
constantes na legislagdo regente. Dentre outras obrigagoes, o gestor é responsavel pela emissao do
parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final.

Subclausula Quarta. A comissao especial de selegao, de que trata o inciso Il da Subclausula Segunda,
¢ a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias,
pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagao de objetos, custos e
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagao do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagao e a homologagao dos relatdrios técnicos de monitoramento e
avaliagao.

Subcldausula Quinta. A comissao se reunird periodicamente a fim de avaliar a execugao das parcerias
por meio da andlise das agoes de monitoramento e avaliagao previstas nesta Cladusula, podendo
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos.

Subclausula Sexta. A comissao especial de selegao devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao
publica Municipal.

Subcldusula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagdo serao realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2¢, da Lei
n? 13.019, de 2014). Nesta hipdtese, o monitoramento e a avaliagao da parceria poderao ser
realizados por comissdo especial de selegao a ser constituida pelo respectivo conselho gestor,
conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Oitava. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1¢ do art. 59 da Lei n® 13.019, de
2014, e o parecer técnico de andlise da prestacao de contas anual, e serd submetido a comissao
especial de sele¢ao, que detém a competéncia para avalid-lo e homologa-lo.

Subcldusula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula Segunda, nao se
confunde com as agoes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pela administragao publica, pelos
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orgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas. A OSC devera ser notificada previamente no
prazo minimo de 3 (trés) dias Gteis anteriores a realizagao da visita técnica in loco.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatorio de
visita técnica in loco, e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e poderd
ensejar a revisao do relatorio, a critério da administragao publica. O relatorio de visita técnica in

loco devera ser considerado na analise da prestagdo de contas (art. 66, paragrafo Gnico, inciso 1, da
Lei n® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGCAO DO TERMO DE FOMENTO

O presente Termo de Fomento podera ser:
I- extinto por decurso de prazo;
1- extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo deDistrato;

- denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe;ou

V- rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagao por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

<) omissdao no dever de prestagdao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um

ano, sem prejuizo do disposto no §2¢ do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violacao da legislagao aplicavel;
¢) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversagao de recursos publicos;
g) constatacao de falsidade ou fraude nas informagoes ou documentosapresentados;
h) niao atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;
g 7
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1) descumprimento das condigbes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 29,
inciso I, da Lei n? 13.019, de 2014);

1) paralisagao da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicag¢do a Administragio
Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no prazo
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que

~ previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Prefeito Municipal ou pelo
dirigente maximo da entidade da administragao publica;e

[) outras hipoteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

Subclausula Primeira. A dentincia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificagao, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em
que participaram voluntariamente da avenga.

Subcldusula Segunda. Em caso de dentncia ou rescisio unilateral por parte da Administragao
Publica, que nao decorra de culpa, dolo ou ma gestao da OSC, o Poder Piblico ressarcira a parceira
privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subcldusula Terceira. Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por
parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacdo da sociedade civil nio tera direito a
- qualquer indenizagao.

Subcldusula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipétese de irregularidade na execugio do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Piblica.

Subclausula Sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria nio previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisio ou extin¢ido deste Termo de Fomento, a OSC devera
restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

{ ./ 4/,7
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aplicagoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administra¢do publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagao
monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

L nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberacao dos recursos, sem subtragdao de eventual periodo de
inércia da administragdo publica; e

IL. nos demais casos, os juros serao calculados a parwr:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagao da OSC ou de seus prepostos para
restitui¢do dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria;ou

b) do término da execugao da parceria, caso nao tenha havido a notificagdo de que trata a
alinea "a” deste inciso, com subtragao de eventual periodo de inércia do Municipio de Pradépolis.

Subcldusula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o dltimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més de
pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administragao Publica sao da titularidade do orgio ou da entidade publica federal
e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duracao, sendo
considerados bens remanescentes ao seu término.

Subcldusula Primeira. Quando da extingio da parceria, os bens remanescentes
permanecerao na propriedade do 6rgao ou da entidade publica, na medida em que os bens serio
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova
parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Administragao Publica.

Subclausula Segunda. A 0SC deverd, a partir da data da apresentagao da prestacgao de contas final,
disponibilizar os bens remanescentes para a Administragao Publica, que devera retird-los, no prazo
de até 90 (noventa) dias, ap6s o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.
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Subclatsula Terceira. Na hipotese de dissolugao da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela Administra¢do, no prazo de até 90 (noventa) dias,
contado da data de notificacao da dissolucao.

Subcldusula Quarta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para a 0SC, a

critério da Administragao Publica, se ao término da parceria ficar constatado que os bens nao serao

necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado ou se o 6érgio ou a entidade publica

nao tiver condicoes de dar continuidade ao objeto pactuado e, simultaneamente, restar

demonstrado que os bens serao uteis a continuidade da execugao de agdes de interesse social pela
~ OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, observando-se as regras
previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n? 13.019, além das cldusulas constantes deste instrumento e do
plano de trabalho.

Subcldusula Primeira. A prestagao de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das metas. A
prestacao de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam a Administragao
Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

Subcldusula Segunda. Para fins de prestagao de contas final, a OSC deverad apresentar Relatério
Final de Execugao do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e
solicitagao prévia da OSC.

Subclausula Terceira. O Relatério Final de Execugdo do Objeto contera:

- a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

11- a descricdo das agoes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

11- 0s documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos,
videos, entre outros;
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V- os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,
quando houver;

V- justificativa, quando for o caso, pelo nao cumprimento do alcance das metas;

VI- o comprovante de devolugao de eventual saldo financeiro remanescente; e

VII- a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.
—

Subclausula Quarta. O Relatério Final de Execugao do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagao:

- dos resultados alcangados e seus beneficios;
I1- dos impactos econémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

[1- da possibilidade de sustentabilidade das agoes apds a conclusdo do objeto.

Subcldusula Quinta. A analise da prestagao de contas final pela Administragao Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera
verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e
considerara:

I- Relatorio Final de Execugao do Objeto;

- os Relatorios Parciais de Execugao do Objeto, para parcerias com duragao superior a um
ano;

I1- relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

V- relatorio técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2004, e da legislacao especifica, a administracao publica poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancoes:

- adverténcia;

I- suspensao tempordria da participagio em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgios e entidades da administragdo publica federal, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos; e

[1- declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o Municipio de
Pradopolis, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administragao publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangao de declaragio de
inidoneidade.

Subcldusula Primeira. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela 0SC no ambito da parceria que nao justifiquem a
aplicagao de penalidade mais grave.

Subcldusula Segunda. A sangio de suspensio temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragio, execucdo ou prestagao de contas da parceria e nio se
justificar a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infragao cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
os danos que dela provieram para a administracao publica federal.

Subcldusula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data
de abertura de vista dos autos processuais.

Subcldusula Quarta. A aplicagio das sangoes de suspensao tempordria e de declaragdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Subcldusula Quinta. Da decisio administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Cliausula
caberd recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisio. No
caso da competéncia exclusiva do Prefeito Municipal prevista na Subcldusula Quarta, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideracio.

Subcldusula Sexta. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da administracao
publica destinadas a aplicar as san¢oes previstas nesta Clausula, contado da data de apresentagdo
da prestacgao de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas. A prescrigdo serd interrompida com a
edigao de ato administrativo destinado a apuracdo da infragao.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao de valor

ou ampliagao ou redugao da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Termo de Fomento que ndo puderem ser
™ solucionadas diretamente por mituo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas ao
orgdo de consultoria e assessoramento juridico do o6rgdo ou entidade publica, para prévia tentativa
de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execugdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a organizacgio da sociedade civil
se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n?
13.019, 2014.

Subcldusula Unica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagio e solucio administrativa, sera
competente para dirimir as questoes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da comarca de
Guariba- SP, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢ao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em

02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Pradopolis, 16 de Agosto de 2022.
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PLANO DE TRABALHO
EDITAL N° 44/2022

PROCESSO N° 80/2022
CHAMADA PUBLICA N° 02/2022

OBJETO

Execugao de servigos na drea de Saide consistente em gestio de
profissionais de saude para atendimento a populagao de Pradopolis - SP.

. INFORMACOES CADASTRAIS

a. Entidade Proponente

R w, Social
INSTITUTO PAULISTA DE APOLO A GESTAQ DA SAUDE PUBLICA - IPAGES
CNP]

39.781.326/0001-39

| Atividade Econémica Principal {a mesma descrita no CNPJ)
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestio de saude
78.10-8-00 - Sele

’8.30-2-00 - Fornecimento e gestio de recursos humanos para ter

0 e agenciamento de mao-de-obra

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerenc:

Endereco

Rua Antonic Torres Penedo, n” 780 - Sala 01

[ CEP DDD/Telefon:
| 14.406-352
E-mail

(16) 3702-8295

[ administracao(@ institutoipages.org

b. Dados do Responsavel pela Entidade

[ R sponsdvel pela Instituigdo

| Aldo de Freitas Braga

| cpr | RG | Orgao Expedidon
| 34.032.164-7 | SSP-SP

Cidade
| CEP [ Telefone
| 14.406-340 |
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II. INTRODUCAO

Breve Historico da Instituigao

Somos uma Organizagio da Sociedade Civil criada no ano de 2.020 com a
iniciativa de diversos profissionais atuantes na area da administragao publica, saude
e servigo social, com o objetivo principal de desenvolver agdes e servigos para a
moderniza¢ao da Administragao Publica no Brasil. Desde entdo, viemos realizando
diversos trabalhos em parcerias com varios municipios e outras instituigoes do
Terceiro Setor que fortalecem a estrutura administrativa publica, gerando
beneficios diretos ao usuario fim: o cidadao.

Os trabalhos realizados vao de capacitagoes técnicas, auditorias e até na
realizagao gestao de servigos, com o objetivo de desenvolver a eficiencia e a
economicidade dos servigos prestados pela Administragao Publica municipal aos
usuarios dos servigos.

Nossa MISSAO
Fornecer servigos e profissionais especializados para a modernizagio das
praticas da administragao publica, especialmente na area da saude publica.

Nossa VISAO

Ser uma instituigdo reconhecida pela integridade e transparéncia no
gerenciamento de recursos financeiros e humanos, com diferenciada competéncia
técnico-administrativa.

Nossos VALORES
e [novagao
e Alta Performance
e Responsabilidade social
s Eficiéncia
e Transparéncia

iIl.  OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

Realizagao de agoes de carater publico na satde, de forma complementar,
objetivando a gestao de profissionais de saude para a realizagao de agoes e servigos
de satide de maneira eficiente e economica ao municipio de Pradopolis - SP.

IV. DEFINICAO DO OBJETO

O objeto de nosso trabalho é o fornecimento e a gestdo de servigos medicos,
de outros profissionais da saude e profissionais de apoio, conforme a descrigao
apresentada no item VI - DESCRITIVO METODOLOGICO, QUANTITATIVO E
FINANCEIRO.

Pagina 2 de 15



No processo de execugio das metas propostas no Termo de Referéncia da
Chamada Publica em questio, pretendemos realizar a gestdo da entrega dos servigos
através de mensuragao das metas fisicas utilizando as métricas "horas’, ‘quantidade
de consultas’ e ‘quantidade de procedimentos’, de acordo com a especificidade que
0 servigo a ser executado necessita.

Considerando tais situagoes técnicas inerentes a este tipo de trabalho a ser
desenvolvido, temos também o objetivo de oferecer treinamentos, capacitagoes
continuadas e apoio administrativo nos processos da gestao assistencial. Tal apoio
¢ de grande importancia para que os profissionais tenham seguranga no
desenvolvimento de suas agoes e servigos a serem executados, em consonancia com
os objetivos da administragao municipal atual e das diretrizes do Ministério da
Saude e orgaos de controle.

V. PUBLICO ALVO

. Ambulatério de clinica médica geral em urgéncia ¢ emergencia
no Pronto Atendimento Municipal: atendimento a populagio em geral por
demanda espontinea ou referenciada pela Atengao Basica;

. Procedimentos médicos ambulatoriais em Atenc¢ao Basica e de
Média e Alta Complexidade: atendimento a populagao referenciada pela Atengao
Basica e pelo servigo de Regulagao Municipal do Departamento Municipal de Saude;

. Gestao de servigos - Centro Médico Social: execugao de servigos de
profissionais de saide em nivel médio, técnico e superior para o atendimento aos
usuarios do SUS, conforme as diretrizes e coordenagao do Departamento Municipal
de Satde;

B Estratégia Saude da Familia: realizagao de agoes e servigos de saude
por profissionais de nivel superior de maneira organizada em determinadas regioes
do municipio com o desenvolvimento de, principalmente, agoes de promogao de
saude e prevengao de doengas;

. Gestao de servigos na Secretaria Municipal de Saade: execugdo de
servicos de profissionais de saude de nivel meédio para acolhimento das
necessidades da populagao e da gestdo do servigo municipal;

. Agoes de Vigilancia Epidemiologica: execugiao de servigos de
profissional de saide de nivel superior para a realizagdo de agoes e servigos de
satde inerente a Vigilancia em Saude - Epidemiologia;

. Gestao do servico SAMU24h: gestio e execugao de servigos de
profissionais de satde de nivel técnico e superior para realizagao de atendimentos
e remogao dos usuarios de satde em situagoes de urgéncia e emergéncia no ambito
municipal;

. Execugido do programa LRPD (Laboratoério Regional de Proteses
Dentarias): moldagem, produgio e instalagio de proteses dentarias aos usuarios de
satide residentes em Pradopolis, referenciados pela Atengao Basica e pelo servico
de Regulagao Municipal do Departamento Municipal de Satude;
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. Apoio nos processos de gestao dos profissionais e programas de
saude: prestagio de servigos de gestao total do projeto, educagio continuada e de
apoio técnico especializado através de profissionais da area médica, enfermagem,
farmacia, tecnologia da informagdao, gestao de processos, engenharia de producao,
juridica e gestao operacional a equipe técnica do Departamento Municipal de Saude,
em agoes inerentes aos servigos prestados através desta Chamada Puablica.

Os servigos assistenciais (consultas e procedimentos) serido realizados em
conformidade com os critérios do Sistema Unico de Saide - SUS, estabelecidos na
Constituicao Federal, pela Lei Federal n° 8.080/90, pelos critérios estabelecidos
pelos Conselhos de Classe de cada categoria profissional e outros drgios de controle:

METAS E METEDOLOGIA DO TRABALHO

VL. DESCRITIVO METODOLOGICO, QUANTITATIVO E FINANCEIRO DE
EXECUCAO DIRETA DO PLANO DE TRABALHO, SEGUNDA O LIMITE DE
TETO FINANCEIRO APRESENTADO:

a. Ambulatorio de clinica médica geral em urgéncia e emergéncia
no Pronto Atendimento Municipal:

Serdo fornecidos profissionais médicos e a gestio da escala para o
cumprimento da escala de plantoes médicos por 24 horas, considerando 12 horas
para cada plantao e, ainda, profissionais de nivel médio e superior para
complementar as equipes de trabalho do municipio, conforme a necessidade da
gestao:

Valores dos Servigos Médicos a serem repassados aos profissionais:

QTD
CBO / ESPECIFICACOES MAXIMA | UNIDADE | YALOR
TOTAL UNITARIO
Plantoes médicos de urgéncia o emergencia, com 02 Médicos Clinico Geral das i
7h de segundas-feiras as 19h das sextas-feiras i
Plantoes médicos de urgéneia e emergéncia, com 02 Médicos Climico Geral das -
| 19h das sextas-ferras as 7h das segundas-feiras (finas de semana) 2 046 Horas _Rs 110,00
Plantoes médicos de urgéncia ¢ emergéncia, com 01 Médico para atendimento - mensans o
cm Pediatria das 7h ds 19h, de segunda i sextas-feiras 104100
Plantoes medicos de urgéncia e emergéncia, com 01 Médico para atendimento
em Pediatria das 7h as 19h de sabados e domingos (finais de semana) . SR ARG
Médico para atendimento ambulatorial COVID/DENGUE 40 “;;11';:1 R$ 90,00
SCIMANIS

Observagio: em razao do limite financeiro para o projeto e da necessidade

observada de 02 Médicos de Familiae 02 Enfermeiros de eSF durante a visita técnica
(detalhada no Item ‘d’ deste Plano, reduzimos as horas ofertadas para os plantoes
(de 2.200 para 2.040), porém essa carga horaria oferecida sera suficiente para
cobertura do Pronto Atendimento.
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Tipos de proteses a serem fornecidas e instaladas,

IPAGES

pacientes:
SERVIGO ESCRICAO NIDADES/MES | VALOR L
6 | JE ard =] Re 3240
Mandibular -
t entanad 3 ne 9
Vidxiid -
:'»:_)f.r--r_x ".,.--,1131 3 Parcia P
'\:\ £ 1
5o Mandibular Removive
Pratece Dentarig Farcisl ¢
Mauxilar Removive o
Proteses Dentanas
naras/Intrarradiculare .
RS
Fixas/Adesivas (por
elemento)
i. Apoio nos processos de gestao dos profissionais e programas de
saude:
DESCRICAO SERVICOS

Apoio técnico
operacional nos

processos de gestao dos | CONTRATACOES VIA CLT

profissionais e

programas de saude

GESTAO DOS RECURS0S HUMANOS
SERVICOS DE CONTABILIDADE E PRESTACAOC DE CONTAS
COORDENACAO TECNICA MEDICA

COORDENACAO DE ESCALAS MEDICAS
GESTAO DOS PROCESSOS DE TRABALHO E MONITORAMENTO
DE METAS

ASSESSORIA JURIDICA E GESTAO DE CONTRATOS
FORNECIMENTO DE PROFISSIONAILS ESPECIALIZADOS E

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE
E OUTRAS DESPESAS INERENTES A EXECUCAQ DO CONTRATO

SERVICOS DE EDUCAGCAO CONTINUADA E CAPACITACOES

DESPESAS COM VIAGEM E ALIMENTACAC N
AQUISICAO DE SISTEMA E EQUIPAMENTOS PARA CONTROLE
DE PONTO DIGITAL {03}

SST - EVENTOS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO,
EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS

SERVICOS DE RECRUTAMENTO E SELECAD

Observagdes: Os valores unitarios apresentados sio de referéncias e de acordo
com as ocupagoes apresentadas e poderao sofrer variacoes no momento da
contratagao dos servigos ou em decorréncia de reajustes patronais ou regimentado

por legislacao

propria. Na ocorrencia de variagoes, o municipio sera notificado para

a possibilidade de ajustes prévios entre as partes.
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METAS A SEREM ATINGIDAS

a. Metas quantitativas

IPAGES

emergéncia no  Pronto
Atendimento Municipal.

gestdo municipal, diarlamente,

por 24 horas.

I
META DESCRICAO JIL INDICADOR DE ALCANCE DA META
e . |Realizagio de plantdes médicos |Livro de Presenga do Médico Plantonista,
Ambulatorio  de  clinica . L ) i e
cdic | S de urgéncia e emergéncia, contendo data, hordrio de entrada e saida,
medica geral em Urgencid € 1. nforme a necessidade da jnome ¢ CNPJ da empresa prestadora de

|servigos medicos, nome completo do meédico,
nimero do CRM e assinatura do médico.

Procedimentos meédicos
ambulatoriais em Atencio
Basica ¢ de Meédia ¢ Alta
Complexidade.

Realiza¢ao de consultas
médicas  especializadas  na
Atencgio Basica, nos dias udteis
de segunda a sexta-feira.

|Relatorio de carga hordria realizada com |
lcomprovacao através da utilizacio de |
sistema de ponto digital e de consultas |
realizadas, através de relatorios do sistema
informatizado oficial (e-SUS), considerandoo .
numero de consultas agendadas e realizadas. |

Geslao de servigos - Centro

Médico Social.

Realizagio de agdes e servigos
de satde, nos dias ldleis de
segunda a sexta-feira.

Relatorio de carga horaria realizada com
comprovagdo através da utilizagdo
sistema de ponto digital.

de

Estratégia Satude da Familia.

Realizacio de agdes e servigos
de saude, nos dias uleis de
segunda a sexta-feira.

Relatério de carga horaria realizada com
comprovagio através da uulizagio de
sistema de ponto digtal, aos proefissionals
Técnicos e de Enfermagem; Livro de
Presenga do Médico de Familia, contendo
{data, horario de entrada e saida, nome e CNPJ
!da empresa prestadora de servigos médicos,
inome completo do médico, nimero do CRM e
assinatura do médico.

Epidemioldgica.

de saude, nos dias dteis de
segunda a sexta-feira.

Gestio de serviges na |Realizacdo de agdes e servigos |Relatorio de carga horana realizada com |
Secretaria  Municipal de |de satde, nos dias duteis de comprovagao através da utilizagac de
Saude. segunda a sexta-feira. ;sistema de ponto digital.

- . . |Realizagdo de agdes e servigos |Relatorio de carga horaria realizada com |
Agoes de Vigilancia

comprovagac através da

sistema de ponto digital.

utilizagdo de

Gestio do servico SAMUZ24h.

Realizacio de agdes e servigos
de saude conforme a
necessidade do  programa,
diariamente, por 24 horas.

Relatorio de carga hordria realizada com
comprovagio através da utilizagio de
sistema de ponto digital.

Execugdo do programa
LRPD (Laboratério Regional
de Proteses Dentarias).

Realizagio de agdes e servigos
de  saude, conforme as
diretrizes do programa, nos
dias uteis de segunda a sexta-
feira.

Relatorio de proteses finalizadas, contendo o
tipo de protese entregue, data e assinatura do
ipacit—:nu:-.

|

Apcio nos processes de
gestio dos profissionais e
programas de saude,

Realizagdo de suporte e visitas |
presenciais para a gestio dos |

profissionais de saude
vinculados ao projeto a apeoio a
administragio publica

municipal.

1

|
Relatorio de atividades mensais.

|
|
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b. Metas qualitativas

INDICADOR DE

MerA ESCRIEAIR ALCANCE DA META
Aplicacdo de pesquisas continuas através de
Garantir o percentual minimo | questiondrios de satisfagio aos usuarios dos
de 70% com nivel de | servigos oferecidos, mensurados por caixa de s
Relatorio trimestral de

satisfagdo bom e atimo dos
usuarios dos servigos de
saude oferecidos por nossa
instituicao.

_|_trimestralmente.

sugestdes a serem instaladas nas dependéncias
dos estabelecimentos de satude, disponibilizagio
de QRCode e e-mail para comunicigdo com o0s
usuarios. Os resultados serdo analizados

pesquisas realizadas no
municipio.
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IPAGES

IX. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE EXECUCAO DO PLANO DE

TRABALHO
i VALOR el o
PERIODO TIPO DE SERVICOS MAximo |PROPONENTITOTALPARA12| (o\ernenTE
: E MESES
MENSAL
Execu¢io de servigos na drea
i Departamento

de Saude consistente em Instituto Mun ld

12 meses| gestio de profissionais de [R$525.878,99 . '. . R$6.310.547,87 anicipa’ de
. ) ) IPAGES Saude de

saude, para atendimento a Pradénolis - SP

{ populagao de Pradopolis - SP REEpaRe

X.  PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO
e Inicio: 01/08/2022.
e Duracao: 12 meses.
e Término: 31/07/2023.

XI. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de
prova junto ao Municipio de Praddpolis - SP para os efeitos e sob as penas da lej,
que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro
ou qualguer orgao ou Entidade da Administragdio Puablica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste
Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

Praddpolis - SP, 14 de julho de 2.022.

CFBAITAS BRAGA
iyetdr Principal -
IPAGES—

- o

P
s - -

»}é’»/ ’faFerraz
pio fy ;wd e Satde
[s; l!
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Prefeitura Municipal de Praddpolis

‘Estado de Sdo Paulo

CENTRO MLDICO SOCIAL COMUNITARIO
“JANUARIO THEODORO DE SOUZA”

Foi realizado no dia 16 de agosto de 2.022 a reunido de apresentagdo do Plano
doTrabalho para o Gestdo da Saude de Pradopolis-SP. Foi apresentado para os
presentes ametodologia de trabalho do Instituto e os servigos que estio presentes no
Platio de Trabatho. Na reunido foram definidos os servigos que a Gestdo necessita para
micir o mes de Setembro, que sdo:

*  Plantoes Meédicos em Urgéncia e Emergéncia em Clinica Geral:
*  Plantoes Médicos em Urgéncia e Emergéncia em Pediatria:

¢ Medico Oftalmologista:

e Medico Otorrino:

e Mcdico Pediatra:

e Mcedico Psiquiatra:

e Medico Clinico:

¢ Mcédico ESE:

* leenico em Radiologia:

e Administrativo.

Pradopolis - SP. 16 de agosto de 2.022

Pagina 1 de 1
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iy Prefeitura Municipal de Pradépolis

Lstado de Sdo Paulo

CLNTRO MLDICO SOCTAL COMUNITARIO
JANUARIO THEODORO DL SOUZA”

ATA DE REUNIAO REFERENTE A CHAMADA PUBLICA DE N° 02/2022

Aos 17 de agosto de 2.022, no Departamento Municipal de Satide do municipio de Pradépolis - SP, reuniram-se o
diretor do IPAGES, membros da Comissio Especial de Sele¢ao (nomeados pela Portaria n° 2.622/2022) e a
secretaria municipal de saide do municipio de Pradopolis, a Sra. Maria Otilia Ferraz, onde o diretor Aldo
informou ter tomado conhecimento sobre a contratualizagao entre o municipio de Praddpolis e o Instituto
IPAGES, na ocasiao da assinatura do Termo de Fomento n° 01/2.022. 0 Instituto IPAGES se compromete a iniciar
as atividades de trabalho a partir do dia 18 de agosto de 2.022 com as agoes de sele¢io dos profissionais de saude
para que seja possivel o inicio das agées propostas no Plano de Trabalho apresentado na Chamada Publica a
partir do dia 01 de setembro de 2.022, em respeito as fases propostas no Plano de Trabalho apresentado no
hamamento Publico e aprovado pela Comissio.
A gestora Maria Otilia informa ao Instituto IPAGES que, a principio, serdo habilitados os servicos previstos nos
Itens 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 08 do Chamamento Piblico. Na necessidade de habilitagao do Item 07, a entidade
sera notificada mediante a oficio.
O Instituto IPAGES, através de seu representante, informa ainda que executar4 o trabalho de fornecimento de
mao de obra em parceria com a Santa Casa de Pontal (CNPI n®55.110.753/000 1-41), essa parceria se da devido
a expertise que a Santa Casa de Pontal ja possui por ter extenso quadro de profissionais de saude capacitados e
com importante experiéncia no atendimento a usuirios de saide e pelo beneficio economico que favorece a
gestdo e a economicidade da contratagao dos profissionais, por possuir certificado de filantropia e imunidade de
tributos sociais, ficando a responsabilidade do Instituto IPAGES de selegdo e gestdo do trabalho dos profissionais.
Em revisao so plano de trabalho juntamente com todos os presentes, o Diretor Aldo afirma que, apesar de ter
sido informado no momento da visita técnica sobre os valores pagos na época aos profissionais médicos no
plantao de pediatria de $ 100,00 a hora e ter sido proposto por este Instituto o valor de R$ 104,00 a hora, fomos
informados pelos médicos atualmente que o valor recebido é o de R$ 150,00 a hora (R$ 1.200,00 para os plantoes
de 8h). Este Instituto realizou a prospecgao de profissionais e pesquisa de mercado e identificou que, para os
msédicos clinicos que realizam os atendimentos exclusivos em Pediatria no servico de Pronto Atendimento, o
valor proposto nio é suficiente para cobrir os custos. Para tanto, o Instituto sugere a alteracao do valor para esta
atividade, para R$ 150,00 a hora, sem a alteragao do valor global, sob o risco de nao conseguir garantir os
profissionais. Aplica-se também os valores diferenciados para finais de semana para os feriados federais,
estaduais e municipais. Segue planilha com o realinhamento:

r"—‘“*“ [ ‘ [
| QTD | | VALOR | VALOR UNITARIO
i CBO / ESPECIFICACOES | MAXIMA { UNIDADE | UNITARIO CoM
a . TOTAL 1 PROPOSTO | REALINHAMENTO
EI Plantoes médicos de urgéncia e emergencia, com 02 | ‘ ' |
| Médicos Clinico Geral das 7h de segundas-feiras as { ‘ R$ 104,00 R$ 104,00
19hdas sextas-feiras ' =
| Plantdes médicos de urgéncia e emergéncia, com Oﬂ ‘ o
I Médicos Clinico Geral das 19h das sextas-feiras .'l.s; . f R$ 110,00 R$ 110,00
; 7h das segundas-feiras (finais de semana e feriados) | | — {
| Plantdes médicos de urgencia e emergéncia, com 01 | 2.040 f ”r_‘?!f_ !
| Médico para atendimento em Pediatria das 7h as | | i R$ 104,00 R$ 150,00
| 19h, de segunda s sextas-feiras | ‘ 5
I Plantées médicos de urgéncia e emergéncia, com 01 | { H :
Médico para atendimento em Pediatria das 7h as | . |
| 19h de sabados e domingos (finais de semana .‘ w § RaE00a RS 155,00
| teriados) ]
| / 1
RS 4 {

u



Lstado de Sdo Paulo

CLNTRO MLDICO SOCIAL COMUNITARIO
JANUARIO THEODORO PE SOUZA”

Prefeitura Municipal de Praddpolis

Quanto aos médicos especialistas, sera feito a alteragao da métrica de meta de Carga Horaria para numero de
consultas. A adogao de tal pratica se faz para que o municipio aproveite melhor o servico oferecido, podendo
aproveitar melhor o tempo do médico, agendando os pacientes para o nimero de consulta proposto, haja vista
que na pratica, médicos ja executam a carga horaria com quantidade restrita de nimero de pacientes a serem

atendidos. Cabera ao municipio a gestao das agendas para garantir o niimero de

pacientes para os médicos

atenderem. Com o compromisso de gestio do Servigo, a equipe técnica do Instituto IPAGES ters o compromisso
de auxiliar na modernizagio das praticas de agendamento dos usudrios de saide para o aproveitamento total

dos servigos oferecidos. Segue planilha com o realinhamento:

VALOR UNIT,
Qtp VALOR Qrp com
cBO Tipo Tipo comM VALOR MENSAL
PROPOSTA UNITARIO
NAANENY REALINHAMENTO
Médico Cardiologista Horas
| - 16h/semanais % | mensais | K 130,00 288 Consultas RS 43,33 RS  12.480,00
! R ‘i | Horas
| Oftalmologista - 48 . RS 130,00 144 Consultas R$ 43,33 RS  6.240,00
. ) mensais
8h/semanais o i
| Médico Ortopedista - | [ Horas
P 1 48 l i RS 130,00 144 Consultas RS 43,33 RS 6.240,00
Médico Otorrino - ‘ | Horas B
| ah/semanas ) 24 | mensais RS 130,00 72 Consultas RS 43,33 RS 3.120,00
| Médico Pediatra - | Horas ]
i l{ 176 ] mensais | RS 135,00 528 Consultas RS 45,00 RS  23.760,00 |
| Médico Psiquiatra - T | Horas
POh/semanais | 176 ; R RS 135,00 528 Consultas RS 45,00 RS 23.760,00 “
Meédico Clinico - [ f Horas I
| soh/semanais | 160 s | RS 10000 480 Consultas RS 33,33 RS 1600000 |
RS 91.600,00

Estando de acordo, subscrevem os presentes.
o~ -

fiia FERRAZ
?ﬁento Municipal de Saude

/-
L
— Mg;‘gm{ﬁi?.%ﬁsn

Diretor Principal do Instituto IPAGES
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/
—
Ll
ELIANA CASSANDRO PONCE
Membro da Comissdo Especial de Sele¢do

r

\\‘\\\',\ AN TN 4
DAIANA P. MARCHETTI PIO
Membro da Comissdo Especial de Sele¢do



