PREFEITURA MUNICIPAL DE SATA ROSA DE VITERBO - SP

ATA COMISSAO DE SELECAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022
PROGRAMA CRIANCA FELIZ NO SUAS 2022
PROTEGAO SOCIAL BASICA

Aos onze dias do més de abril do ano dois mil e vinte e dois, na sede do
Departamento Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, esteve reunida a Comissédo de Selegcdo do Edital de Chamamento Publico n°.
001/20202, com a finalidade de receber propostas e selecionar Organizacbes da
Sociedade Civil interessadas em parceria no regime de mutua cooperagao e interesse
publico e reciproco, respectivamente, para operar o Programa Crianga Feliz no SUAS em
Protecdo Social Basica e correlatos, tudo conforme publicizado no Jornal A Favorita,
edicao do dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e vinte e dois e disponibilizado ainda
para acesso no Porta da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, no site oficial municipal, assim como afinado no quadro de avisos do
Departamento e fornecimento de copias aos interessados. As oito horas e trinta minutos
foi a reunido instalada, constatando-se presentes seus membros titulares, constantes do
Edital, a saber. KATIA BORGES SYLVESTRE, BRUNA CRISTINE ALCANTARA e
SANDRA HELENA CRISPIM SILVA. Posto isto, foi entregue pelo Departamento os
envelopes com as propostas entregues tempestivamente, para o edital, tendo
apresentado proposta, a OSC interessada, a saber: ASSOCIACAO EDUCACIONAL
MARIA DO CARMO FERREIRA PAULA - AEMC, portadora do CNPJ: 22.533.209/0001-
83, localizada a rua Paulo Marques, n. 455, Bairro: Vila Boa Vista, no Municipio de
Presidente Prudente - SP; a qual estava devidamente enderegada com os dados,
conforme previsao no Edital. Aberto o envelope pertinente ao Edital de Chamamento
001/2022, constatou-se que todas as formalidades previstas no Edital foram atendidas:
proposta técnica com os dados previstos, expressas em lingua nacional, paginas

numeradas sequencialmente, assinadas e rubricadas, em papel timbrado, estando apta a
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participar e competir no certame em questao. Ato continuo passou-se a andlise do
contelido da proposta a partir dos critérios postos no Edital, a saber:

N ASSOCIACAO EDUCACIONAL
MARIA DO CARMO FERREIRA

CRITERIO PAULA - AEMC
| NOTA

Demonstrar conhecimento e capacidade
articulagdo com a rede socioassistencial 10
e setorial, até 15 pontos

Capacidade técnica e operacional da
OSC para executar o Plano de Trabalho e | 20
| experiéncia anterior, igual ou
semelhante, 30 pontos

Quadro de Recursos Humanos
compativeis com a proposta observando-
se as funcdes de cada cargo no Plano de 15
Trabalho em consondncia com a
legislagdo do Programa, até 15 (quinze)

pontos.
Compatibilidade entre a  proposta
apresentada, a natureza e as normas 10

técnicas que compdem o tipo de objeto,
até 30 (trinta) pontos.

Proposicdo de contrapartida, até 10 (dez) | 10
pontos. .
TOTAL DE PONTUAGAO 65

Tendo em vista esta analise e avaliagdo e nao havendo a desclassificagdo, Fica a
ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO FERREIRA PAULA - AEMC
considerada classificada. Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lavrada, lida,
discutida, votada e aprovada por unanimidade dos presentes, apos o que a reuniao foi as
quinze horas, encerrada, encaminhando os resultados apurados ao Departamento para

publicacéo e abertura de prazo para recursos, querendo os interessados.

Santa Rosa de Viterbo, 11 de abril de 2022.
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