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INSTITUTO EVOLUCAO EDUCAGAO, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVAGAO E PESQUISA

ievalucao rp@gmail.com
sede Administrativa: Rua Marques da Cruz, 567, 5ala 01, Vila Tiberio, 14050- 180, Ribeirdo Preto, SP
Nicleo Seccional Cravinhos: Rua Jose Indcio, 417, Jardim Pio XII, 14140-000, Cravinhaos, 5P
CHP): 66.997.024,/0001-75 - (16) 99336-2278

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO
- EXERCICIO DE 2025/2026 -
VALOR DA PROPOSTA: R$2840.000,00

1. DADOS INSTITUCIONAIS DO ORGAOQ MANTENEDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

CNPJ: 45 368 545/0001-93

Responsavel Legal: OMAR NAGIE MOUSSA Cargo: Prefeito Municipal
Enderego: Rua Sete de Setembra, n® 388 - Centro

CEP: 14 270-000 - Santa Rosa de Viterba/SP

E-mail: gabinete@santaraosa sp.gov br Telefone: (16) 2954-8825

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Gestor da Parceria: EMILIC JOSE COSTA

Cargo: Diretor do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

Enderego: Rua Francisco Feliciano, n"83 — Centro

CEP: 14.270-000 — Santa Rosa de Viterbo/5P

E-mail: dirdsociali@santarosa sp.gov.br Telefone: (16)3954-8888

2. HISTORICO DA ORGANIZACAO SOCIAL

- Fundade em 01 de maio de 1992, com vistas a promover educacao, cultura e assisténcia social no
Compolexo Urbana Sugeste, um conjunto de bairros ne distrito sede do Municipio de Rioeirao Prete, 5F, a
Organizag8o passou por uma reestruturacio a partir do ano 2016, adotando a atual denominacao e
ampliando sua acéo e atuagio para todo o Municipio & sua regi@o administrativa e metropolitana, focando
sua acao e atuagdo na educagao, assisténcia social. inovagao e pesguisa.

- Meste contexto, & Instituic&a trabalhou com ensino formal no reforgo e fortalecimento de vinculos
escolares de criancas e adolescentes, usuarios de projetos sociais de Instituicoes parceiras, notadamente
aguelas em cumprimento de medida de protegdo de acolhimento em Casas Abrigo, em cumprimenta
judicial de medidas socioeducativas em meio aberto de prestagao de servigos a comundade e liberdade
assistida, entre autros,

- Por outro lado, tem atuado na capacitagac e treinamento de equipes, familias e cuigadores € na
coparticipacio. apoio & suporte didatico-pedagodgico em projetos e onentacao, consultoria. supervisac e
assessoramento a atuacdo e construcdo de projetos politico pedapdgicos (PPPs) valtados a criangas em
primeira infancia (zero a trés anos de idade) em geral até os trés anos e com deficiéncia ate os seis anos,
em especial no Programa Primeira Infancia no S.U.A S./Crianga Feliz, de carater nacional, operado por
Entidades parceiras, com apoio desta OSC: em Ribeirdo Preto (500 criangas e cuidadoras] em parceria
com a Instituto Protagonisma; & na regido: Sertdozinho (500 criangas e cuidadores). Pantal (150 criangas

& cuidadores). Santa Rosa de Viterbo (150 criangas e cuidadores), Brodowsk: {150 criangas 2 cudadoras)
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INSTITUTO EVOLUCAQ EDUCAGAQ, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA
ievolucao. rp@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margqués da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberio, 18050-180, Ribeirda Preto, SP
Miiclea Seccional Cravinhos: Rua José Indcio, 417 Jardim Pio X1, 14140-000, Cravinhas, 5P

CNPI: 66.997.024/0001-75 - [16) 99336-2278
em parceria com o Instituta Acalher, Dumant (100 criangas e cuidadores). em parcenia com o Instituto
Ideas, casando acdo educativa com agdo socioassistencial, em viés de intersetorialicade, em prol da
construgao em rede de protecdo integral, enguanto sujeito de direitos, pessoas em desenvolvimenta, e
destinatarios de prioridade absoluta. no enfoque amplo do olhar educativo e socioeducativa, qualificando
o processo formative educativo familiar, o formal escolar e o sociceducativo comunitaria no vivido-
compartilhado e nas relagdes interpessoais e institucionais da crianca.
- De 2022 a 2024, manteve em parceria com ¢ Municipio de Pradopols. atendimento, promecao, protecao,
defesa e garantia aos direitos de criangas e adolescentes, elou intergeracional de pessoas com
deficigncia. interessada em parcenia no regime de mltua cooperacado em interesse publico e reciproco, na
Gestio Compartilhada. com o Municipic de Pradépolis, e interveniéncia do Departamento Municipal de
Desenvalvimanto Social, de projete e atividades, de acarde com as normativas vigentes, consubstanciado
na operagao de servigos: de apoio escolar, efou, acompanhante especializado a pessoas com deficiencia
efou enfermos, em convalescéncia em domicilio ou hospitalizados. criancas, adolescentes e outros
publicos (EJA), regularmente matriculadas na Educagac Infantil ou Ensino Fundamental {inclusive EJA),
promocac de educacio continuada permanente em educagio para a democracia e quanto acs direitos da
crianga e do adolescente & da pessoa com deficiéncia, nas unidades da Rede Municipal de Ensino.
- O Instituto ainda mantém o atendimento a criangas e adolescentes, de zerc a 17 anos de idade, no
Servigo de Acolhimento, na modalidade Abrigo Institucional, a criangas e adolescentes em cumprimenta
de medida de protecdo, na Casa Abrigo Gravinhes, SP, em parceria com ¢ Municipio. por meio da SEMAS
e foi classificada. no momento, com processo de oficializacdo da parceria pela 12l 12.019, de 2014, com a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Pretc — SEMAS, na gestdo e Operagio do SAICA - Servigo
Socioassistencial de Atendimento em Acolhimento a Criancas & Adolescentas. na modalidade Abrigo
Institucional e, no Servico Socioassistencial de Acolhimento na modalidade Casa de Passagem em
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade. Neste atendimento realizou, ainda acolhimento de
criangas e adalescentes. para o Municipio de Serra Azul, de 2023 a 2024,
- Experiéncia igual cu semelhante, na atuagéo com criangas e adolescentes da OSC proponente
- SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL NO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE
ABRIGO INSTITUCIONAL
- Ajuste: TC 14/2023 - Parceria no regime juridico de “parceinzagac’, em colaboracao e cooperacin no
interesse publico, mutuo e reciproco, com a Prefeitura Municipal de Cravinhos, SPISEMAS!
- Duracdo de 01 de maio de 2023 até a presente data,
- Local: Rua José Inacio. 417, Jardim Pio X1l — Casa Abrigo Cravinhos, SP,
- Abrangéncia: Municipal — Cravinhos — 5P,
- SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL NO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE
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INSTITUTO EVOLUGCAO EDUCAGAQ, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVAGCAQ E PESQUISA
ievolucao rp@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margués da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberio, 14050- 180, Ribeirao Preto, 5P
Nucleo Seccignal Cravinhos: Rua losé Inacio, 417, Jardim Pie XII, 13140-000, Cravinhos, 5P

CNPJ; 66.997.024/0001-75 — (16) 99336-2278
ABRIGO INSTITUCIONAL
- Ajuste: TC 07/2023 - Parceria na regime juridico de “parceinzagao’, em colaboracao e cooperacio no
interesse publico, mutuo e reciproco, com a Prefeitura Municipal de Serra Azul, SF/IDMPS
- Duracde: de 01 de junho de 2023 até 30 de novembro de 2024
- Local: Avenida Fagundes, 605 — Casa Abrigo Cravinhos. 5P,
- Abrangéncia: Municipal — Serra Azul — 5F
- SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL EM EDUCACAQ INCLUSIVA - ACOMPANHAMENTO EM
AUTOS CUIDADOS COM PESSOAS COM DEFICIENCIA EM HORARIO ESCOLAR
- Ajuste: TC 02/2022 — Parceria no regime juricico de "parceinzacao’. em colaboragao & cooparagaoc no
interesse publico, mutua & reciproco. com a Prefeitura Municipal de Pradopolis. SP/IDMDS;
- Duracao: de 071 de setembro de 2022 até 31 de dezembro de 2024,
- Local Rua José Ferraz, 1.114, Jardim Primavera, Praddpolis, SP;
- Abrangéncia: Municipal — Pradépolis — 5P

3. DADOS INSTITUCIONAIS DA ORGANIZAGAO SOCIAL

3.1. DADOS DA ORGANIZAGCAO
4. NOME DA ORGANIZAGAD: INSTITUTO EVOLUGAD EDUCAGCAD, ASSISTENCIA SOCIAL,

INOVACAD E PESQUISA

CMNPJ: 56997 024/0001-72

DATA DE INSCHIQED NO CHPJ: 26/05/1992

CMNAE PRINCIPAL: 94 30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CMAE(S) SECUNDARIO(S): B8.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
9. -8511-2-00 - Educacgao infantil - creche

10. - 85.12-1-00 - Educagao infantil - pré-escela

11. - 85.13-8-00 - Ensino fundamsantal

12 - B85.20-1-00 - Ensino medio

13 - 85.31-7-00 - Educagac superior — graduacao

o =~ &

14, - B5.32-3-00 - Educacéc superior - pos-graduagac e extensao

15, - B5.41-4-00 - Educagéo profissional de nivel tecnico

16. - 85 42-2-00 - Educagio profissional de nivel tecnaolégico

17. - BB 50-3-02 - Atividades de apoio 3 educacio, excelo caxas escolares

18 - 72 20-7-00 - Pesquisa & desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas
18 - B5.99-56-03 - Treinaments em infarmatica

20. - 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
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INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAOD, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVAGCAO E PESQUISA
ievolucas. rp@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margueés da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberio, 13050-180, Ribeirdo Preto, SP
Miicleo Seccional Cravinhos: Rua José Indcio, 417, Jardim Pio X1, 14140-000, Cravinhos, 5P
CMP): B6.997,024,/0001-75 — [16) 09336-2274

. 85.99-5-99 - Qutras atividades de ensino ndo especificadas antericrmente
22,

EMDERECO: Rua Margues da Cruz, 587, Sala 01

CIDADE/UF. Ribeirdao Preto - SP BAIRRO: Vila Tibera
CEP: 14050-180 TELEFCHNES:
SITE www. institutoevolucaorp com. br E-MAIL ievelucacrp@gmail.com

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

_ 2% feira: manha 2 tarde 3% feira: manha e tarde 4% feira: manha e tarde

5% feira: manha e tarde &" feira: manha e tarde

sabado’ recesso salvo atividades institucionais previamente programadas  domingo. recesso
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INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAD, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA
ievolucao rp@amail com
Sede Bdministrativa: Rua Margqués da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberio, 14050-180, Ribeiras Preto, 5P
Mucken Seccional Cravinhos: Rua lasé Inacio, 417, Jardim Pia %11, 14140-000, Cravinhos, SP

CHPIL: £6.997.024/0001-75 - |16} 99336-2278

29.1. INFORMAGOES DA PRESIDENCIA

MOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Mirela Bianca Pereira da Silva
CARGO: Diretora-Presidente

PROFISSAQ: Empresaria

VIGENCIA DO MANDATQ: 01/01/2025 e 31/12/2025

E-MAIL INSTITUCIONAL: ievolucao.rp@gmail.com

TELEFOME INSTITUCIONAL: (16) 99336-2278

30. AREA DE ATIVIDADE

PREPONDERANTE:
(x) Assisténcia Social [ ) Saude { ) Educagio
{ 1 Cultura [ ) meio ambiante { ) outro

SECUNDARIA, guando houver: (pode assinalar mais de 1)
[ } Assisténcia Social {1 Saude (%) Educacao
( y Cultura { 1 meio ambiente () outro

30.1. NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL

{x) Atendimento (%) Assessoramento
{x) Defesa e garantia de direitos { ) Qutros{especificar)

31, PUBLICO ALVO

O publico-alvo do Servigo em tela, € composto por: de acordo com o Art 2% do ECA, considera-
se crianca, para os efeitos desta Lei, a pessoa crianga recem-nascido até doze anos de idade
incompletos, e adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade, portanto. sao publice do
servigo criangas e adolescentes com medida protetiva de acolhimento na forma da lel gue
apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em decorréncia de abandono, violagao de
direitos, cujas familias ou responséaveis se encontrem 17 temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcéo protetiva. até que seja possivel o retorno a familia de origem ou colocados
em familia. substituta, ou passagem para uma vida autdnoma (Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA), a juizo exclusivo do Poder Judiciario - Nos casos expressos em lei, aplica-
se excepcionalmente este Estatuto as pessoas entre dezoito e vinte e um anos de idade,
portanto o usuario deste servico serd composto por criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e
11 meses & excepcionalmente até 21 anos

51 IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVICO
Municipio de Santa Rosa de Viterbo — SP, no seu distrito Sede & Zona Urbana e Rural

52 DESCRICAO DA REALIDADE A SER TRANSFORMADA (Art. 22, Paragrafo | da Lei
Federal 13.019/2014).

- Ha criancas e adolescentes, entre o nascimento e os 17 anos e 11 meses, e excepcionalmente,
jovens entre 0s 18 e 21 anos de idade, que tem seus direitos violados, por abandong, orfandade,
maus-tratos e outras violéncias domésticas. que os colocam em fragilidade, vulnerabilidade ou
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INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAO, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA

ievolucao rp@gmail com
Sede Administrativa; Rua Marqués da Cruz, 567, Sala 01, vila Tiberio, 14050-180, Ribeirdo Preto, 5P
Miclen Seccional Cravinhos: Rua losé Indcia, 417, lardim Fio X1, 14140-000, Cravinhos, SF
CNPJ: 66.997.024,/0001-75 — [16) 99336-2273

risco pessoal, social, afetivo elou econdmicos, sem que isto possa ser suprido ou atendido pela
familia estendida, em face da negligencia ou auséncia da familia nuclear de origem, e demandam
ao Poder Judiciario, como solucéo, a aplicagdo de Medida Protetiva de Acolhimento na forma
prevista no inciso VIl do artigo 101 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n®
5.069, de 1990 e suas alteracoes posteriores).

S&p varias as modalidades de acolhimento previstas, ainda gue nem todas, as vezes disponiveis
em todas as cidades. Familia-Acolhedora, Casa-Lar, Acolhimento Institucional, Residéncia
Inclusiva, Republica.

- Os servigos de acolhimento s&o socioassistenciais, sob gestao do Poder Publico a partir do
SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, disponibilizando, nas diversas modalidades. vagas
a serem utilizadas pelo Poder Judiciario, no encaminhamento de criancas e adolescentes. e
excepcionalmente jovens, para acolhimento em cumprimento de medida de protecac secretada
em sentencga.

- Excepcionalmente. na forma do artigo 93 do E.C.A.. apropria Unidade de Atendimento e/ou por
encaminhamento do Conselho Tutelar, podera receber acolhidos, provisoriamente, devendo esta
acado ser comunicada ao Poder Judiciario em no maximo 24 {vinte & guatro) horas, para gue este
delibere em mandar ou encerrar o acolhimento, apos tomas conhecimento das justificativas e
fatos a o levaram a ocorrer.

. O acolhimento & um Servico de Assisténcia Social, de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade, propondo receber. acolher, prover 0s minimos sociais, garantir as necessidades
basicas, e, garantir direitos, aos encaminhados ac acolhimento pela Unidade gue o realiza.

- A operacéo do Servigo de Acolhimento, pode ser realizada diretamente pelo Poder Publico, ou,
em parceria com a Sociedade Civil Organizada, por meio de uma de suas organizagées com
expertise, experiéncia, know how, igual ou semelhante neste atendimento e/ou no atendimento,
promocao, protecao & garantia dos direitos da crianca e do adolescente. pelo regime juridico de
“parceirizagac’. em parceria em mutua e reciproca colaboracio de interesse publico, criado
regulado e regulamentado pela Lei Federaln® 13.018, de 2014 e suas alteragdes posteriores (Lei
de Parcerias — MROSC). pelo qual uma OSC empresta,. De forma gratuita e voluntaria (sem
remuneracao institucional) ao Poder Publico, a partir de um Edital de Chamamento Publico, um
Termo (de Colaboragdo ou Fomento) e um Plano de Trabalho pactuado entre as partes parceiras
dialogica. mutua e reciprocamente, sem subordinacao ou a condigio de prestador de servigos.
O regime em questao nao se confunde com o de licitagdes, em nenhuma hipétese, conforme
expresso no artigo 84 da lei, e nem cabe a OSC parceira. apresentar contrapartida financeira {(§
1° do artigo 35 da Lei de Parcerias), & tampouco antecipar receita para despesas {de capital e/ou
custeio), da parceria e respectivo servigo por ela abarcada.

- Neste sentido a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social. abriu Edital de Chamamento Publico buscando parceria para implantacao
de 01 (uma) unidade de acolhimento para crian¢as e adolescentes, na modalidade abrigo
institucional, no Municipio, pelo regime juridico de "parceirizagao’. cada qual ofertando até 20
(vinte) vagas para atendimento, no Municipio a disposigao do Poder Judiciario.

-0 impacto social esperado para o Servico. € a obtencao do retorno ao convivio familiar
contribuindo para a redugao das violagdes dos direitos e seus agravamentos ou reincidéncia:
reducdo do tempo de permanéncia no servico com o rompimento do ciclo da violéncia domestica
& familiar. desenvolvendo suas capacidades para o autocuidado, construgdo de projetos de vida
e autonomia, com vinculos comunitarios sociais & comunitarios fortalecidos.
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INSTITUTO EVOLUGCAO EDUCAGAQ, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA

ievolucan rp@@gmail.com
Sede Administrativa; Rua Margués da Cruz, 567, Sala 01, vila Tiberio, 14050-180, Ribeirdo Preto, SP
miclea Seccional Cravinhas: Rua Joseé Inacio, 417, lardim Pio X1, 14140-000, Cravinhos, SP

CNP); 6E.997.024,/0001-75 - [16) 99336-2278

6.0 IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUGAO

6.1 A Organizagao Social possui espago fisico/nicleo(s) de atendimento para a
execugao do Servigo?

() SIM. (x) NAO.

- A OSC proponente ndo dispde de espaco fisico proprio para execucdo do servico, porém Docera
providencia-lo mediante locagio. com os recursos repassados pela parceria. & considerando o acima
disposta. as metas estabelecidas sero cumpridas em um (nico espago de atendimento considerando
que a maior parte do atendimentc & feito de forma domiciliar & em campao.

Vale ressaltar o disposto no item 1.8 e item 3. Subitern 3 1. alinea 'b", todas do Edital de Chamamento
publice a saber:

Nido serd necessaria a demonstracdo de capacidade de instalacdo prévia para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos no Plano de Trabalho para o
cumprimento das metas estabelecidas, de acordo com o previsto no § 5° do artigo
13, da Lei Federal 13.019, de 2014 e alteragoes posteriores, as quais deverao existir
no decorrer da parceria, cabendo a municipalidade disponibilizar local(s)
apropriado(s) para a execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho. (grifo

NOSs0).

6.2 MNucleo 1/ Enderego: Locado ( ) Proprio ( ) Cedido ()

- Resposta prejudicada pelo disposto acima.
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INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAQ, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVAGAO E PESQUISA

ievolucao rp@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margués da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberio, 14050-180, Ribeirdo Preta, 5P
Mucheo Secclonal Cravinhos: Rua losé Indcia, 417, Jardim Plo X1, 14140-000, Cravinhos, SP
CHP): 66.997.024/0001-75 - |16} 39336-2278

7.0 CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS

Sao publico do servigo criangas e adolescentes com medida protetiva de acolhimento na forma
da lei gue apresentem vulnerahilidade e risco pessoal e social em decorréncia de abandono,
violago de direitos, cujas familias ou responsaveis se encontrem temporariamente
impossibilitados de cumprir sua funcéo protetiva, até que seja possivel o retorno a familia de
origem ou colocados em familia, substituta, ou passagem para uma vida auténoma (Estatuto da
Crianga e do Adolescente - ECA), a juizo exclusivo do Poder Judiciario.

7.1 Condigtes de Acesso

Conforme acima. sao publico do servigo criangas e adolescentes com medida protetiva de
acolhimento na forma da lei que apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em
decorréncia de abandono. viclagao de direitos. cujas familias ou responsaveis se encontrem
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcao protetiva, até que seja possivel o
retorno a familia de origem ou colocados em familia, substituta. ou passagem para uma vida
auténoma (Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA). a juizo exclusivo de Poder Judiciario.

7.2 Formas de Acesso

- Por encaminhamento e determinagdo do Poder Judiciario. através de aplicacdo de medida
protetiva de acolhimento, prevista no art. 101, VI, do ECA. A regulaco das vagas sera realizada
de forma centralizada pela SEMAS, que sera responsavel pelo controle das admissoes,
desligamentos e transferéncias, em conformidade com as normativas tecnicas e juridicas
vigentes.

- Eventual & excepcionalmente, na forma do artigo 93 do ECA, poderao ser recebidos.
emergencialmente, acolhidos/as, por decisdo da propria OSC ou de Conselho Tutelar. devendo
o Poder Judiciario e a SEMAS. serem informados diste, no prazo maximo de 24{vinte e guatro)
horas do acolhimento realizado nestas condicdes.

8.0 OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir protegio integral a criangas e adolescentes afastados do convivio famniliar por
meio de medida protetiva de acolhimento (ECA, art.101). em funcao de abandono ou cujas
familias ou responsaveis encontram-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcao
de cuidado e protegdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem ou
na sua impossibilidade, encaminhado para familia substituta..

9.0 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantir acolhimento provisorio e prote¢do integral a criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por medida protetiva, assegurando-lhes cuidados essenciais, apoio psicossocial
e condicdes adequadas para o desenvolvimento pessoal, visando a reintegracao a familia de
origem ou, quando nao possivel. o encaminhamento para familia substituta. conforme previsto
no art. 101 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)
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INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAD, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAQ E PESQUISA
ievalucas. rp@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margués da Cruz, 567, Sala 01, vila Tiberwa, 14050-180, Ribeirdo Preto, SP
mMocleo Secclonal Cravinhos: Rua Jose Indcio, 417, Jardim Pio X1, 14140-000, Cravinhaos, 5P
CNP): B6.997.024,/0001-75 - [16) 99336-2278

10.0 VALOR DA PROPOSTA:

Em atendimento aoc proposto pela Prefeitura Municipal de Santa Rosa de \iterbo. oferecemos.
para a execugio do Termo de Colaboragdo/Fomento a ser celebrado. a importancia de R%
840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais), conforme previsao orgamentaria convencionada
com a diretoria celebrante da parceria.

11.0 RECURSOS HUMANOS QUE ATUARAO NO PROJETO

CARGO ESCOLARIDADE  C.HORARIA  REGIME DE ATRIBUIGOES
| _ SEMAMNAL CONTRATACAD
1 - Ensino Superior  40h Prestacao de gemﬂl?dﬂ_ﬁe:' $D-I "
: EniFagan 0a Selacdi €
CGDr.dEﬂEdOF[EJ Servicos contratagao de pessoal e
Administrativo supanvisdo cos trapalhcs

EEE desanvolvicos
21 Qualguer as 40h Presiagfoge [  eborcdo.smsaninks dam A
B | : Bguipe WEcnica & damas
| Coordenador(a) | permitidas na | Servigos calaborzderss de
. : Progsto Po itico-Peoagogico di
Tecnico |:EI} Res. 017/2011 Fervigo -3'gur||zagﬁg i
CNAS sealpsdn e corlatacin de pessoal 2
SUDAnYGa0 403 trabalnos
gasenyalados; ariculacac com g
reds de servigos, artics g s o
| ) . _ sistema ce garantia de dire fes
3 - Psicologo | Psicologia 30h Frestacao de el e et
. com de regras de convivencia &
(a) SEWIQDE retinas Fandarmeniacdas no pro et
palitice pedaghgics da entidace: -
Anarmpanhamentc psicossocia dos
UELANDS & sugs tespecheas 1o las
amn arlicula¢as cnim 2 =de
SUS, para lavorecer a integracac
s SEGns - ARCo na selecao dos
cuidadoresieLizadares 1esidenies &
cemais funciona s, ApoIc e
acomparhamenio do rabalho
dasanyalado pelos
educadorescuidaconss, -
Capacita:da & acompanhamenis
dos ¢ ladorasiec ucadores
residertes g cemais funcicn o,
| oo vistas & eintegragac farmiar
Encarnin=arants, discussdn e
GrAnefAarme e ronjurio com ook
30128 da rede oe servigas & doe
S0 das rkereen ol neceIEaNAsS
aun acoroanha mes o da3s cnangas e
afdclescertes & suss farilias -
| Crrganizacac das nformapbos aas
criangas ¢ adilescentas &
respieclivas fTamilias, na farma de
| provvbudno indiradual; - Elaboragio
dISCUEEAD & Encarnic hamento o8
redaldeos semeslras a autcnoade
|edicana e M orEéno Poblico sobrs
a siuardo do cada cnania e
sdolescente apontanca 1
Prasinilidades aa saintegragao
farniliar 3 necess dade de aplicahn
de novas rmedidas, ou
3 cuanod esgalac as oS rRnUrsos de
rian e 2@ tamilie d2 ongem &
nesessidace o encam inharme e
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— ' | para adocan - Preparacao da

| crianga ¢ adolescents sar 0
GRERZAMENID (BN RAISENA mor o ia)
cugadon &educadora (@)
resdenies); - Mediagao o paisenn
zom o (81 cwodader faiieducadorala)
e G0 arocessn de
AprosimAcas & [relconstrucio du
winculo cam a farmilia G angem au
adcliva, g.anic bar o case

A fea i S . Pr = - Elaboragiy wm sonjun i 2am o
4 — Assistente | Servigo Social | 30h Prestacao de e
Social Semvigos sempea aus prssvel coma

parboinacdo das criancas o
adolescentes alancidus, e regras &
salinas funda Mt ladas no projen

| polibee pedagogon da emidace;
| - ARSiElECE e
Acompanbame el dos uEuanGs &
sLas Iespectvas amilas com
witas A reitleqracdo famioar -
Apoin na selecac dos
cuidacoresseducadores residertss &
demais Juncondnos, - Apoo 2
asompanha nenlo do frakalho
degeten vido Peins &oucadores
‘cuidadaores, - Capaciagdo &
gz panhamalo dos
cucartnresiellLCADIEE 25 dEntEs o
aemals funcndrnas, -
Encarrnharmenio ¢ scussko £
| plane arenld Conuntd Com autros
atores oa rede de servgos @2 on
SG0 dzs intereengios fEcessdnan
ao awompanha mento das
crigngas & adnlRAcentes & sUas
tam hias; - Drganizagia ons
InfarmAacdes das criangas &
adalescentes o respetlivas fami as
ra forma de prealuann indreiduaal; -
Eaporagac
& grcamintamant &
discuszsac cum aulondads udicizna
| & hirvstano Hunizo de -slatanios
| sonre @ 3ituacac de cada snanga @
adolesonte @pclanda
pesgilil cades ce reIntegrazin
tarr hiar, necessidace di aplicacio
o rovas medidas ou
quardn sgatadns 08
TECUrEns de manuiengao ~a famia
de orger a
necessdade de srcaminamsanta
para acosds, - Preparacac da
cranga Cacalassents pEra o
AEsIgAMen (2 Darceria san o
(&30 cucadoraecucalc AL a)
reside-les] - Madiasdo, em parcena
coem 0 A cudaderiaeducadoralad
rEsidente, do processs de
aproximacie g [reconstrugao 4o
wirtcule com & fami i@ de angesm o
acotva guanoo for o s,
Anticulacac com 2 eas SLUAS para o
scompanhamenic e atzndimentc
iegradn dos JSJaros.

A ) : PR | celat Cudados com a moradia a
5 Quldadnr{a} Ensino Médio 12x386 | Celetista el bk
Social amnients & preparacic dos
alimennos entre cutros), |
12
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alimentagéo. Figiena e
profegio. organizagao do
ambignte {pspaco fizics e
atwidades adaquadas as grau
da desenvalvimentn de cada
criarca ou adolescente), ausilic
a crianca e a0 acolesierte para
lidar com sua histdria de v da,
fortalec mente da auto — eslima
e construcic da igenticace:
arganizagao de fotografias =
regigtros individuais sobre o
dasenvalvimento ce cada
crianga ou adolescente. oe
medo @ presenar sua histéna
de vida. acompanhamnanta 108
semvigos de saude, escola e
outros sanicos requendess no
cotidiana, nclusive fara do

[cudados bascos can ‘

e 1 — . [ MU Cigio

B — Auxiliar de Ensino ou 12%36 Celestista Apoio as fungoes do

Cuidadaoria) medio cuidador; Cuidados

Social com a moradia. dentre
. ) outros necessaros.

7= Ensinc medio 40hs Celestista Fazer a comida sob a

arientagio da coordenacio;
aiganizag&o e armazanamento
os alimentes: cuidar da cozirha
e da limpera, lzvar as lougas &
manter a nigiens da cozinha &
dos alimentos preparacao do
café da mannd almage lanche
datarde, jantar @ ceia oos

Cozinheiro(a)

_ | i | acolhidos =
8 — Motorista Ensino médio 40h Prestagdo de - Condugho & bras praticas de
S = congensacic 8 manutencao do
SIS veiculo cama checagem de

combustivel, agua. dleo e
direcha defenswa - transportes
dog memnbros da eguipa
arcfissianal ou materias
referantas &s atividades do
pragrama; - Padicipagdo na
elabarazdo e cumprimerts 34
Plana de Atencimenta da
i o . programa. )
9 - Servigos Ensino 12x36 Celetista erdaﬁ;ﬁ_gﬂﬂf- e
. HELRLF]] ImMpeza &
Gerais fundamental | ) | organi zg?-;;a.:, gerpa i
10 - Auxiliar Ensino técnico | 40h Prestador de Controlar a agenda da casa
. i : abrgo cor 05 prazos &
Administrativo Servigos ou compromissas: organzar
Celetista arquivas fisicos & digitais;
agendar consulta médica &
odontologica cos abrngados
nerenciar agenda ds
compromisse dos gestores:
acompanhar o controle de
frequencia dos funcionanas,
emissdo de2 relatdrnios de acardo

[ ] | vorm acrientagdo da ecuipe | ;g/‘;f/

13
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11- Seguranga | Ensino
fundamental ou
medio

|

40h | Prestador de
Servigos

lecnica 2 conrdenacia
organEar materiais do
escritdrio conrole de cespEsas
da casa e rotas fiscais, verificar
gmal daramente. auxiliar ng
sontrale bancanc; auxiiar am
eventos, reunifes 2
reinamenlos

Controlar 0 acesso de

peEss0as e veiculos ao
abngo.

Ionitorar o sistema de
cameras de vigilancia (se
houver).

Realizar rondas periodicas
nas dependéncias intemas
e exlernas.

Garantir a integridade fisica
dos acalhidos e da eguipe,
sem nterferir nas acbes
padagdgicas ou
disciplinares.

Acionar autoridades
competentes &m casos de
naco. vicléncia ou
emergeéncia

Registrar ocorréncias no
[ de controle cu sistema
interno.

Trabalhar erm conformidacs
COMm 0% principios da
protecao integral & da
dignidade da pessoa
humana.

* A carga horaria referente ao carga de Coordenador
FUMGAD & n2o a formagaa prefissional 2 poderad ser

correatas ajuizo e ortério dos dingentes da OSC contratante

** Experiéncia na area & conhecimanta da Politica Macicnal para Pessoas &m Gtuag

zenvigas do municipia

“o* (g acolhidos ndc poderdo exercer atividada labaral

'*\‘H“Enquanta eativer resta condig0 0B USUArND 4o ServiGn.
s+ 8 squipe poders ser ampliada oela DSC. com & cessio de pessoal propric o parceirs, a inclusdo de eatagiarios remunerados

au nde. academicos de cursos afing, efou da voluntdricg” cam ad

Aara que o alendiments em servicos de aorigo melitucicnal possibilite & cranca

prestacio dos cuidados, vinculagEo com o cuidador de referénoia @ pre
deveran trabalhar, preferancialmente. em turnos fixos dizries. de modo
tarefas da roling didtia (gx preparar cate da manha almage, jantar, dar banhao, preparar para a 2
calpoar para dormin, ete), sendo cesaconselhavel 83cUBMAS caracterizados pela grande alteman

A exigéncia de contratacao da equipe minima de

yisando = garantis de permanéncia dos profissionais o
Considerando 2 carga horariz sermanal de 44 horaz do motonsta. a DOSC deverd prever gdic

Técnico e Administrative especificaca acima refere-se diretarmente a
desenvolvida presencial e remaota home office, reunites on-ling. e outras
e —

Ap e Rua, de poliicas oublicas @ da rede de

com nualguer tipe de vincula a0 serviga de Acclhimenta Institucianal,

indenizagio de custas. =

B a0 adolescante constancia e estabilidade na
yisinilidade da arganizagio da roting diaria 0g cuidadoras

a que ¢ mesmo cuidadar desenvolva sempra determinades
soola apoiar as taretas escolares,

cia na prestaco de tais cuidados.

rafaréncia com vinculo formal de trabalna (regme de contratagio CLT). se da

{e referenc a evitando-se ratatividade & consequente quebra da vinculagin
ianal por acumulo de fungio aos

cuidacores eioy auxilizres de cuidader, a fim de atendar eventuais demandas de transpate fora do expedients da matorigta, @ndo
&m vista que o Semvigo opera em regime de 24 horas Alternatvaments, pedera ser uhiizada prestacio de san o de transpore

[soma iaxi ou similares), desde gue haja emissac de nota hsca
A permanéncia em periodo integral das crangas adolescente
acompanhamento dirio dentra do senigo & inUMmeras arficdlagies com a rede 50

| & previsdo orgamentara no planc de aplicagac.
s exige da squipe de Captal Humang do servigo de acolhimerts o
mipassistencial g intersetorial somados a diversos

ancaminhamantas na ratina de atendimenta. E o investimanta ng conjunto dessas aghes — gue envolva criargas, adolescantes,

14
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CHPL: 66,997.024/0001-75 - [16) 99338-2278

familias (de arigem ou extensa). pessoas significalvas. oulros Semvigos sorinassislencias e interselonals - gue [orna passive
alcancar o ohjstive central dos servigos ce acolhiments: a reinsercan famidiar. 8 colocagdo ra familia extansa oo, em ultimo casa, a
colocacdc da crisngaadolescents em familia substituta por mieio de guarda, wtela ou adogdo. Para tal, emerge como fundamen:a
a CAPACITACAD com uma formagic inicial & continuada dos ecucadones & tecricos gue deve curnprir 9 pagpel determinante ce
propiciar refliexdo e construgao de alernativas criabivas gue possam responder as nacessidades peculires @ Urgentes das or angas
g adolescentas em acolhimanta

& Chgznizagdo da Sooadade Civil [0SC] proponents deverd garartic corforme aplicavel &5 caracienisticas do obyelo d& parcend, 8
adogdo de mecidas de acessibilicads para peszoas com deficiéncia, mobilidade reduzida @ pesscas idosas asseguianco @ plena
participasio & usufuts das atvidades previstas.

12.0 IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVIGO

Nome completo: Ingrid Anny Felisberto de Matos

Formacao: Servigo Social Nomero de registro prcﬂssional-
Telefone para contato: {16- E-mail Coordenador:

121
1.

OB

=

121

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (METAS)
Manter média de permanéncia dos acolhidos em até 18 m?s, conforme planc de reintegragaoc
familiar.
Disponibilizar 20 vagas de acolhimento de forma continua.
Alcancar 90% de usuarios com histérico de visitas mediadas, salvo impedimento judicial
Garantir 100% de encaminhamentos de demandas de saude ao SUS.

Envolver pelo menos 85% dos acolhidos nas atividades de escuta. participacdo e convivéncia
ativa.

95% dos PlAs elaborados em até 30 dias apds ingresso.
Realizar 1 capacitagao inicial @ no minimo 1 agao formativa a cada bimestre.

4 Meta 1: (Art. 22, Pardgrafo IV da Lei Federal 13.019/2014)
|

Nome da atividade: Assegurar a prote¢ao integral /

Objetivo Geral: Atendimento de qualidade

Objetivo especifico: Assegurar a protecao integral & o desenvolvimento pleno de criancas &
adolescentes em situacao de medida protetiva, conforme preconizado no Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA),

Abrangéncia: Todos os acolhidos -

Metodologia: Recepgao, acolhimento, escuta, integracao, provisdo de minimos sociais, garantia
de direitos e de necessidades basicas, orienta¢ao. atendimento técnico e socioeducativo.
Profissionais envolvidos: Tecnicos

Periodo de realizagdo semanal: Diaria

Horario diario: Sem horario definido

Quantas horas de atividades semanais: Sem quantidade de horas definido

Resultados esperados especificos desta atividade:

Quantitativos - Atendimento de qualidade e com garantia de direitos
Qualitativos — Diario de Bordo & Relatérios

12.1.2 Meta 2:

Nome da atividade; Garantir Direito de Convivencia Familiar & Comunitaria

15 ¥
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Obijetivo Geral: Integracao familiar & comunitaria
Objetivo especifico: Promover o fortalecimento da convivéncia familiar & comunitaria,
garantindo o trabalho articulado com a rede socioassistencial e intersetorial de politicas publicas;
Abrangéncia: Todos os acolhidos
Metodologia: Integracdo da familia, da comunidade, do sistema de garantia de direitos &
encaminhamentos a rede para atendimentos.
Profissionais envolvidos: Técnicos e Cuidadores{as)/Auxiliares de Cuidadores(as)
Periodo de realizagao semanal: Diaria
Horario diario: Sem horario definido
Quantas horas de atividades semanais: Sem quantidade de horas definido
Resultados esperados especificos desta atividade:
Quantitativos — Integragao familiar e comunitaria no atendimento, salvo impedimento judicial
Qualitativos — Diario de Bordo e Relatorios

12.1.3 Meta 3:
Nome da atividade: Garantir Direito de Convivencia Familiar e Comunitaria
Objetivo Geral: Construcdo de Autonomia
Objetivo especifico: Estimular a participacao ativa das criangcas e adolescentes,
assegurando o exercicio da cidadania e a construcao da autonomia. inclusive Nos processns
de planejamento, monitoramento & avaliagao;
Abrangéncia: Todos os acolhidos
Metodologia: Didlogo em rodas de conversa e outras dinamicas para a escuta e participacao
ativa dos acolhidos no processo de atendimento, e promogao da cidadania & coparticipacan
nos cuidados com o espago como meio de construcao de autonomia.
Profissionais envolvidos: Técnicos e Cuidadores|as)
Periodo de realizagac semanal: Mensal no minimo
Horario diario: Sem horario definido
Quantas horas de atividades semanais: Sem quantidade de horas definido
Resultados esperados especificos desta atividade:
Quantitativos — Construgéo de sentimento de pertencga. integragéo e autonomia
Qualitativos — Diario de Bordo e Relatorios e Caixa de Sugestbes

12.1.4 Meta 4:

Objetivo Geral: Rotinas Individualizada

Objetivo especifico: Implementar rotinas individualizadas, em consonancia com os Planos
Individuais de Atendimento (PlAs) e Projeto Politico Pedagdgico (PPP), respeitando a
trajetoria e as especificidades de cada criangaladolescente.

Abrangéncia: Todos os acolhidos -

Metodologia: Elaboracédo do PPP para a Unidade, e de Plano Individual de Atendimento-
PlA para cada acolhido. personalizando o atendimento.

Profissionais envolvidos: Tecnicos

Periodo de realizagao semanal: Diaria

Horario diario: Sem horario definido

Quantas horas de atividades semanais: Sem quantidade de horas definido

16 Y
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Resultados esperados especificos desta atividade:
Quantitativos — Qualificar e personalizar o atendimento
Qualitativos — PPP e PlAs

12.1.5 Meta 5:

Objetivo Geral: Educacao Continuada da Equipe
Objetivo especifico: Educacdo continuada permanente a equipe & quando possivel 4 rede
Abrangéncia: Colaboradores do Servigo
Metodologia: Organizacéo de capacitagdo inicial. e de agdes e atividades tematicas diversas
a equipe, extensiva, quando possivel a rede.
Profissionais envolvidos: Técnicos e Coordenacao Administrativa
Periodo de realizagao semanal: Periddicas mediante programacac previa
Horario diario: Sem horario definido
Quantas horas de atividades semanais: Sem guantidade de horas definido
Resultados esperados especificos desta atividade:

Quantitativos — Qualificagio da equipe e da rede

Qualitativos - Lista de Presenca. Diario de Bordo e Relatorios

13.0 CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES POR METAS

{nforme as atividades a serem dasanvolvidas, nhsanandn a5 alvidodes dessnlas 0o ftem aAnlanor.

Atividades

Dias da
Semana

Carga
Horaria

Meses (assinale com um "x" oS meses que a |

referida meta sera desenvolvida)

Meta 1:
Recepgao.
Acolhimento.
Escuta,
Integragao e
Provisao de

garantia de
direitos e de
necessidades
basicas e
Orientacao,
atendimento
técnico &
sociceducativo

minimas sociais,

Todos os
Dias

Sem
Carga
Horaria
Definada

!9_1u'11|12|u_|3?4 5"|a_?

xxxxxx|xx|x

Meta 2:
Integracgdo da
familia, da

| comunidade, do
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sistema de Todos os Sem ' ] ] |
garantia de Dias Carga XX XX X | X[X XX KR |X X ‘
direitos e Horaria [ |
Encaminhamentos Cefinada ‘
a rede para ‘ ‘

atendimentos | _ _ L
Meta 3: 17 | A‘
Dialogo em rodas _
de conversa e | ‘ ‘ ‘
outras dinamicas Sem
para a escuta e Carga ‘
participacio ativa | Mensal No Horaria X [ X |X X X X X X ‘ X XX X ‘
dos acolhidos no minimo Definada ‘ ‘ ‘ ' ‘

processo de

atendimento, e | ‘ .

promogao da ‘

cidadania e ‘ ‘ | ‘

coparticipacao

nos cuidados com ‘ ‘
O espaco como | ‘

meio de
construgao de
autonamia , | .
Meta 4: Sem ‘ |

Elaboragao do Todos os Carga | ‘
PPP para a Cias Horaria | |
Unidade Definida X[ X [X X X|X X X'X X!/X X

Meta 5: | ‘| i ‘
Organizagao de

capacitacao inicial
e Acdes e ‘

atividades Mensalmente Sem
tematicas diversas Carga xoX X X X }E‘X :{‘}C XX ><|
a equipe, Horaria ‘ _

extensiva, quando Definida
possivel a rede |

14.0 PLANILHA ORCAMENTARIA: CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
18 Y
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14.2 ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

META 1: INSS - B ] .
MES | JAN FEV . MAR ABR MAI | JUN

R$ 2.000,00 2.000,00 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 ‘zuou,un
_META JUL AGO  SET ouT ' NOV | DEZ
'R$ 2.000,00 |2.000,00 | 2.000,00 |2.000,00 2.000,00 | 2.000,00
META 2: FGTS ) -

MES JAN FEV MAR | ABR | MAI JUN

RS 1.000,00 |1.000,00 |1.000,00  1.000,00  1.000,00 1.000,00
META | JUL | AGO SET ouT | NOV | DEZ

RS 11.000,00 |1.000,00 |1.000,00 1.000,00 |1.000,00  1.000,00 |

15.0 INDICAGAO DA CONTA PARA RECEBIMENTO DOS RECURSOS PUBLICOS

Cientes de que esta entidade deve promover e manter, durante toda duragac da parceria, a
abertura de conta especifica e exclusiva, isenta de tarifas bancaria. observado o disposto no art.
51, da Lei Federal n® 13.018/2014, na meodalidade com aplicacdo financeira, indicamos abaixc a
conta para recebimento do recurso:

A OSC Proponete se compromete a informar tais contas. em caso de ganho do referido edital.

DADOS BANCARIOS:

coDIGD NOME DO BANCO I = T
FONTE DO CHPFJ DA . _ _
RECURSO Bni'iéﬂ_ ABENCIA: HE D AGENCIA: COWTA CORRENTE: |

| () MUNICIPAL
{ 1 FERERAL 104 Caixa Erancmica Federa HEK EAREK e
{ 1 ESTADUAL
{ 1 MUNICIPAL
(=) FEDER#&L o Caiza Econocmica Federa AN E BN AR EHEE
¢ TESTADUAL |

16.0 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO PROPRIO

O processo de monitoramento e avaliagio do servico pela organizacao, desde o planejamento.
execucao e avaliagio, sera realizado: pela equipe do servigo. com participacao de dirigentes da
OSC e pelos trabalhadores, estagiarios e voluntarios gue integrarem a equipe do Projeto
mediante rodas de conversar convocadas com este fim; pelos usuarios e, quando possivel, por
familiares, em condicdo de participarern, também por meio de rodas de conversas para isto
convocadas e mediadas pela equipe técnica; e, também, pela comunidade. por meio de suas

23 i
b

L



SLUC AO 00. 2%

INSTITUTO EVOLUGAO EDUCAGAD, ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA
ievalucas rp@@gmail.com
Sede Administrativa: Rua Margués da Cruz, 567, Sala 01, Vila Tiberia, 18050-180, Ribeirdo Preto, 5P
muclea Seccional Cravinhas: Rua José Indcio, 417, lardim Pia X1, 14140-000, Cravinhos, SP
CNP); 66.997.024,/0001-75 - [16) 99336-2278

liderancas e membros da rede de drgdos e organizagdes gue participam direta ou indiretamente
do atendimento aos acolhidos. Semestralmente, ocorrerdo pesquisas de satisfagdo, junto aos
usuarios e a familiares, além de ser mantido na sede do projeto Cama de Sugestoes e
Reclamactes de acesso, identificade ou anénimo, aos trabalhadores e usuarios. Havera, ainda,
processo de monitoramento e avaliagio realizado pelo Gestor de Parcerias e pela Comissao de
Monitoramento & Avaliagdo. designados pelo parceiro Poder Publico, atuando na forma da Lei
de Parcerias, além das possibilidades, a qualguer momento, da correicao do Poder Judiciario e
sua equipe de apoio e suporte; inspegao do Ministério Publico e sua equipe de apoio e suporte:
Supervisdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente fiscalizacao do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, auditoria do Controle Interno Municipal. e do Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo — TCE/SP, Todo o resultado do processo de monitoramento
e avaliacio das acbes e atuagdes da OSC no projeto, realizados. serdo analisados, e dentro do
possivel, as sugestdes e ideias neles apresentadas, incorporadas ac servigo.

- A avaliagdo sistematica da qualidade dos servigos de acolhimento institucional configura-se
como instrumento essencial para assegurar a efetividade da protecao integral conforme
preconizado na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), na Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS) e no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) Em consonancia com as
Orientacées Técnicas para os Servigos de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes (2009), a gestdo municipal adota indicadores de eficacia como mecanismo de
monitoramento continuo, regulagdo da oferta e indugdc a qualificagdo das organizagoes
executoras. Esses indicadores tém por finalidade mensurar os efeitos do servigo na vida dos
usuarios. orientar tomadas de decisdc e subsidiar os processos de supervisdo técnica,
repactuacao contratual e controle social.

17.0 DISPOSIGOES FINAIS:

A Administragao Publica fica também autorizada a utilizar & veicular, da melhor forma que Ihe
convier, todas as imagens. dados e resultados aferidos na presente Proposta de Plano de
Trabalho.

Desta farma, submeto este Plano de Trabalho para aprovacao da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa de Viterbo/SP.

Ribeirao Preto-SP, 04 de Agosto de 2025

Mirela Bianca Pereira da Silva
Diretor-Presidente do Instituto Evolugao, Educacgao, Assisténcia Social, Inovagao
e Pesquisa
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