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que toda a parte de alimentagdo das criangas era feita pela prefeitura, sendo ao total cinco
refeigdes por dia.

Além do MOBRAL, os recursos financeiros para os projetos ocorriam através da
Secretaria de Promogdo Social, por intermédio de Labib Jorge Abrado, assessora técnica da
Secretaria de Promogdo Social e pelo convénio com as Pioneiras Sociais, entidade criada em
1966, que visava integrar trabalhos de puericultura (estudo dos cuidados com o ser humano
em desenvolvimento, mais especificamente com o acompanhamento do desenvolvimento
infantil) e culindria.

A lein® 1221 — de 07 de outubro de 1985, autorizou a celebrag@o de convénio com a
Secretaria de Estado da Promogio Social para Manutengao de Creche Municipal no Conjunto
Habitacional Liliana Urtiaga Andreazza.

Apbs exatos quatro anos e quatro meses, di-se o nome de Nagib Moussa a Creche
Municipal localizada no Conjunto Habitacional Liliana Urtiaga Andreazza, pela Lein® 1626
de 19 de fevereiro de 1990.

Em 1991 foi inaugurado o prédio onde a unidade escolar funciona atualmente.

Entre o periodo de 1985 a 1993 a direg&o da creche ficou a cargo da senhora Badra
Farah Antunes, no periodo de 1993 a 1998 a unidade escolar foi coordenada pela senhora
Rosa Maria da Silva e pelo senhor Marcelo Benedito Palmeiro. Ainda no ano de 1998 o Sr.
Marcelo Benedito Palmeiro assumiu a dire¢do, onde permaneceu até 2012. Em 2013 assume
como diretora, a senhora Adriana Tedéfilo da Silva que exerceu a fungdo até 15 de maio de
2015. No dia 18 de maio de 2015 a direcdo passou a ser exercida pela senhora Vanessa
Aparecida Prado Pasti, que permaneceu até janeiro de 2016, quando a mesma passou a dirigir
o CMEI “Florentina Andrade Capeletti — Dona Nenzinha”. Em 01 de margo de 2016 a
senhora Simone Aparecida da Silva Meira Peixoto assumiu como Diretora e permaneceu no
cargo até...Em 22 de fevereiro de 2018 assume a direcdo a senhora Luciana Batista da Silva
Furtado e permanece.

Em 04 de junho de 2013, através da Lei 3980/13, de autoria do Exmo Sr. Prefeito
Cassio de Assis Cunha Neto, a Creche Municipal Nagib Moussa foi transformada em Centro
Municipal de Educacéo Infantil “ Nagib Moussa”,




C.M.E.I. “NAGIB MOUSSA”

Av. Professora Luiza Garcia Ribeiro, N® 575
Conjunto Habitacional Liliana Urtiaga Andreazza
Santa Rosa de Viterbo — SP  CEP: 14.270-000

Fone: (16) 3954-8864 — e-mail: creche@santarosa.sp.gov.br

Infraestrutura contendo as Instalacdes Fisicas
A creche “Nagib Moussa” ¢ composta por:

» 09 salas de atividades;

« 01 sala de atividades de AEE

« 0] secretaria;

« 01 sala de diretor;

« 01 cozinha;

» 01 sala para professores (HTPI);

« 01 sala para professores (Refeigdes);

« 01 brinquedoteca / sala de leitura/sala de video;

« 02 refeitorios, sendo 01 para o bergério e o outro para 0s maternais;

« 10 banheiros, sendo 02 banheiros infantis adaptados a criangas portadoras de necessidades
especiais, 05 banheiros adaptados as faixas etarias, 01 banheiro dentro da secretaria, 01
banheiro dentro do bergério e 01 banheiro dentro da sala dos professores;

+ 01 pétio coberto;

« 01 parque aberto com érea verde;

» 01 lactario;

» 01 parque de areia com alambrado.

O bergario I, além da sala com os bergos possui ainda um espago forrado com emborrachados,
para realizagdo de atividades de estimulagio.

Pessoal Docente e de Servigos Especializados

« (1 Diretor de Escola;

« 01 Recepcionista;

* 02 professores PEB I;

« 02 Professores especialistas, sendo 01 de artes e 01 de educagdo fisica,
» 08 Monitores pedagégicos:

* 04 Pajens;

» 04 Professores de Desenvolvimento Infantil;

* (2 Serventes;

*» 02 Merendeira;

« 06 Estagidrias;

Principios Orientadores das Priticas Pedagégicas
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“Trantormants & hueural®

A metodologia de ensino da Creche “ Nagib Moussa “estd baseada na proposta socio
interacionista e em uma abordagem cooperativista, compreendendo a crianga como ser
humano em constante desenvolvimento, ou seja, o objetivo é levar a crianca a explorar e
descobrir todas as possibilidades do seu corpo, das relagdes, do espaco e através disso,
descobrir todas as possibilidades do seu corpo, das relagdes, do espago e através disso,
desenvolver a sua capacidade de observar, descobrir € pensar.

Cada professor deverd escolher, em conjunto com o diretor pedagodgico, metodologias
embasadas nas propostas norteadoras que privilegiem a formagdo e o desenvolvimento do
espirito critico, o didlogo entre teoria e pratica e utilizar ferramentas de ensino que exijam
autonomia, a emancipagdo intelectual, a reflexdo, e a criticidade do educando para efetiva
construgdo do conhecimento.

Considerando o Estatuto da Crianga e do Adolescente, a creche se propde a um trabalho
baseado nas diferengas individuais e na considera¢do das peculiaridades das criangas nas
faixas etérias atendidas.

Principios Filosoficos da Educagiio

A Creche “ Nagib Moussa * integram o Diretoria de Ensino do Municipio de Santa Rosa
de Viterbo, e tem sua Filosofia educacional fundamentada nos principios da Educagdo
Nacional respeitando o contexto social da comunidade atendida.

O Aluno

O aluno é ser cultural, social, que possui necessidades materiais, relacionais e que precisa
do outro.

O Educador

O Educador como mediador entre o aluno e conhecimento, deve ser um profissional
formador, reflexivo, consciente da importancia do seu papel, comprometido com o processo
educativo, integrado a0 mundo atual, responsavel socialmente pela formacdo do cidadéo e
principalmente um eterno aprendiz, busca o “inovar e inovar-se”.

A Escola

A Educacdo Infantil, primeira etapa da educagdo basica, tem por objetivo favorecer o

desenvolvimento integral da crian¢a em seus aspectos cognitivo, afetivo, social, perceptivo
motor, biopsicossociais respeitando seus interesses, suas necessidades ¢ cumprindo as

fun¢des de educar e cuidar.

Principios Eticos
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“Tranbasmands o futueal™

Toda a¢do humana é pautada por valores e principios. Estes motivam, disciplinam e
orientam ou dificulta a conduta do homem, em beneficio dos interesses individuais e
coletivos. A valorizacdo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito
a0 bem comum, ao meio ambiente e as diferengas culturais e sociais.

Didatico-Pedagogicos

Fundamentam para a agdo educacional que proporcionam a crianga o Educar e
Cuidar, Brincar e Interagir.

Principios Politicos

Politicos dos Direitos e Deveres da Cidadania, do Exercicio da Criticidade e do
Respeito 4 Ordem Democratica.

Estéticos — que estimulem a criatividade, a curiosidade, a emogdo e as diversas manifestac¢des
artisticas e culturais.

Sensibilidade - se constitui no aprender a fazer, no reconhecer a identidade pessoal de alunos
e de suas familias, resgatar a parte sensivel dos professores, alunos, dos outros profissionais
da educacio e dos referidos alunos, com vista a criatividade e ao espirito inventivo que esta
sempre no aprender a conhecer e aprender a fazer, como nos momentos da mesma
experiéncia humana, inserido de forma concreta e praticidade na teoria.

Objetivos Gerais

A instituig@o preocupa-se com a exceléncia na educagdo infantil e desenvolve um trabalho
que atenda as necessidades, aspiragdes e expectativas de seus estudantes, pais e comunidade
no tocante ao compromisso com qualidade e responsabilidade social.

Proporcionar condigdes para o desenvolvimento global e harmdnico da crianga em seus
aspectos biopsicossocial e cultural como a formagdo de habitos e atitudes, respeito seus
interesses e suas necessidades, fundamental no principio da participagdo da familia e da
comunidade, conforme art. 29 da Lei de Diretrizes e Bases.

Objetivos Especificos

« Proporcionar as primeiras experiéncias académicas, dentro de um ambiente afetivo,

harmonioso e ladico.
« Propiciar condigoces para o desenvolvimento do autoconceito e a socializagio da

crianga.
« Propiciar condigdes para o desenvolvimento integral harmdnico da crianga.
« Despertar as capacidades latentes no educando.

&
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TTestarmando o fatea ™

« Estimular os pais no processo educativo da crianca na entidade.

» Estimular a conscientizagdo e a autonomia.

» Oferecer condigdes para a formagaio do cidadéo digno.

« Respeitar as fases de desenvolvimento psicologico da crianga e sua necessidade de
brincar, como meio de integragdo social e como fator do desenvolvimento psicologico e
psicomotor.

Concepgcdes Teodricas que Fundamentam as Praticas Pedagogicas

A metodologia que utilizam no CMEI “ Nagib Moussa “ mescla teoria ¢ pratica, sendo
pautada na teoria historico-cultural, tendo Vygotsky como seu precursor. Referida teoria
propde construir o conhecimento se baseado nas relagdes dos estudantes com a realidade,
valorizando e afirmando o que a crianga jé sabe. O conhecimento e a inteligéncia vio se
desenvolvendo passo a passo num processo de construgdo que € tdo importante quanto a
proprio conhecimento.

Tem como fundamento o trabalho como: diversidade, com base na natureza das diferengas
de género, de intelectualidade, de raca/etnia, de orientacdo sexual, de pertencimento, de
personalidade, de cultura, de patrimdnio, de classe social, diferengas motoras, sensoriais,
enfim, a diversidade vista como possibilidade de adaptar-se e de sobreviver como espécie na
sociedade.

As concepgdes teoricas que fundamentam as préticas pedagogicas sdo: pedagogia
histérico-critica e psicologia historico-cultural, por apresentarem elementos objetivos e
coerentes na compreensdo da realidade social e educacional, buscando ndo somente
explicagdes para as contradigdes sociais, mas, sobretudo, para superé-las, identificando as
causas da dificuldade em aprender e garantindo a aprendizagem para todos.

Como dito acima, a Pedagogia Histérico-Cultural esclarece sobre a importancia dos
sujeitos na construgdo da histéria. Sujeitos que sdo formados nas relagdes sociais € na
interagdo com a natureza para a produgdo e reproducdo de sua vida e de sua realidade,
estabelecendo relagdes entre os seres humanos ¢ a natureza.

Na perspectiva da Pedagogia Histérico-Cultural, o estudo dos contetdos curriculares
tomard a pratica social dos estudantes como elemento para a problematizagéo didria na escola
e sala de aula e se sustentard na mediagio necesséria entre os sujeitos, por meio da linguagem
que revela os signos e sentidos culturais.

E importante reconhecer que todos os agentes envolvidos com a escola participam e
formam-se no cotidiano da escola. Nesse sentido, a Psicologia Historico-Cultural destaca o
desenvolvimento do psiquismo e das capacidades humanas relacionadas ao processo de
aprendizagem, compreendendo a educagdo como fendmeno de experiéncias significativas,
organizadas didaticamente pela escola. A aprendizagem nao ocorre solitariamente, mas na
relagdo com o outro, favorecendo a criangas, jovens e adultos a interagdo ¢ a resolugdo de
problemas, questoes e situagOes na “zona mais proxima do nivel de seu desenvolvimento™.

O desenvolvimento dos estudantes é favorecido quando vivenciam situagbes que os
colocam como protagonistas do processo ensino e aprendizagem, tendo o professor como
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mediador do conhecimento historicamente acumulado, por meio de agdes intencionais
didaticamente organizadas para a formagdo de um sujeito histérico e social.

A aprendizagem, sob a dtica da Psicologia Historico-Cultural, s6 se torna viavel quando o
projeto politico-pedagdgico que contempla a organizagio escolar considera as praticas e
interesses sociais da comunidade. A identifica¢do da pratica social, como vivéncia do
contetido pelo educando, é o ponto de partida do processo de ensino e aprendizagem e influi
na definigso de todo o percurso metodoldgico a ser construido pelos professores. A partir
dessa identificagdo, a problematizagio favorece o questionamento critico dos conhecimentos
prévios da pratica social e desencadeia outro processo mediado pelo docente, o de
instrumentalizagdo tebrica, em que o didlogo entre os diversos saberes possibilita a
construgao de novos conhecimentos (SAVIANI, 2003).

Organizacio do Trabalho Pedagégico da Escola

A Organizagio Curricular da Educagfio Basica segue as determinagdes da Lei

Federal n. 9394/96, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Bésica e as
normas emanadas pelo Conselho Municipal de Educagdo, de modo a: ter presente que os
contetidos curriculares ndo serdo fins em si mesmos, mas meios bisicos para constituir
competéncias cognitivas ou sociais, priorizando-as sobre as informagdes; ter presente que as
linguagens serdo indispenséveis para a constituigio de conhecimentos e competéncias;
adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a reconstrugdo do
conhecimento e mobilizem o raciocinio, a experimentag#o, a solugdo de problemas e outras
competéncias cognitivas superiores; reconhecer que as situagdes de aprendizagem provocam
também sentimentos e requerem trabalhar a afetividade da crianga.

Organizacio Escolar em Ciclo

A Creche esta organizada em regime integral anual, carga horéria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuida por no minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional.
Jornada integral de 4 horas relégio com o professor (maternais II) e 5 horas com atividades
ladicas e recreativas com monitor. Ja nos Bergérios ¢ MI jornada de 5 horas relégio com
monitor e 4 horas relégios com pajem manhi e tarde.

A Educagao Infantil nesta instituigdo é organizada em grupos de idade e o regime €
sequéncia anual, com organizagdo das atividades criando uma integragdo entre o processo
ladico ¢ as atividades formativas voltadas para a educagao integral da crianga.

A Creche: atendimento a criangas de 4 meses a 3 anos ¢ 9 meses de idade;

» Bergéario I A - 4 meses ou a completar até 31 de margo do ano da matricula;

» Bergario 11 A - | ano completo ou a completar até 31 de margo do ano da matricula

« Maternal I-A/B - 2 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano da matricula;
« Maternal II - 3 anos completos ou a completar até 31 de margo do ano da matricula.
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Organizacio dos Tempos e Espacos

A organizagdo da rotina das atividades da crianga na escola é um aspecto de suma
importancia. Essa deve ser pensada a partir do planejamento feito pela equipe pedagogica e
professores, traduzida no plano de trabalho ou de aula. A rotina possibilita a crianca
seguranca e dominio do espago ¢ do tempo que passa na escola.

A organizagio da rotina deve ser adequada ao tempo de permanéncia da crianca na escola,
ou seja, no caso desta instituigdo, periodo integral de (dez) horas.

A seguir relacionamos as rotinas das turmas de bergdrios I e II, Maternal I e II:

ROTINA DIARIA — MULTISSERIADA A (BERCARIO I/IT)
HORARIO SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

7:30 Acolhida das criancas (mamadeira 7:30)
7:30 as 9h Historia / Roda de musica/ Brinquedos/ Higieniza¢ao
9:00 colagdo
9:30 atividades de estimulagdo
10h Almogo .
10:30 as 13:00 Descanso Sono / mamadeira
13:00 as 13:30 Historia / Roda de musica/ Brinquedos/ Higienizagdo
13:30 lanche da tarde
14h as 15h Histéria / Roda de masica/ Brinquedos/ Higienizagéo
15:00 Jantar
15:30 as16h Higienizagdo e preparar para saida

Observacdes: A higienizagdo da troca de fralda ¢ feita sempre que necessario.
O banho é dado sempre que for necessario durante o dia.

ROTINA DIARIA — MULTISSERIADA B (BI/MI) - MATERNAL I A
HORARIO SEGUNDA A SEXTA - FEIRA

7:30 Acolhida das criancas ( café da manha até 7:30 )

8h as 9h Historia / Roda de musica/ Brinquedos/ Higienizag¢éo

9h colagao

9:30 as 10h Atividade dirigida /Parque/ passeio ao redor do CMEI / video/ Parque de areia
09:30 as 10:30 Atividade/Almogo

10:30 as 13h Descanso Sono
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13h as 13:30 Histéria / Roda de musica/ Brinquedos/ Higienizacdo

13:30 colacdo

13:30 as 14:30 Atividade dirigida /Parque/ passeio ao redor do CMEI / video/ Parque de
areia

15:00 Jantar

15:30 as16h Higienizagdo e preparar para saida

ROTINA DIARIA - MATERNAL Il

HORARIO SEGUNDA A SEXTA - FEIRA

7:30 Acolhida das criangas (café da manha até 7:30)

8h as 9h Historia / Roda de musica/ Brinquedos/ Higieniza¢do

9h colagdo

9:30 as 10h Atividade dirigida/ Parque/ passeio ao redor do CMEI / video/ Parque de areia
09:30 as 10:30 Atividade/Almogo

10:30 as 13h Descanso Sono

13h as 13:30 Historia / Roda de musica/ Brinquedos/ Higienizagéo

13:30 colagdo

13:30 as 14:30 Atividade dirigida/ Parque/ passeio ao redor do CMEI / video/ Parque de
areia

15:00 Jantar

15:30 as16h Higienizagdo e preparar para saida

Relag¢io Escola-Comunidade

A comunidade escolar ao elaborar este documento busca destacar a fungdo principal da
entidade que é cuidar e proteger solidificando assim, seu papel social, possibilitando as
criancas o sucesso educacional, preservando o bem-estar fisico, estimulando os aspectos
cognitivos, emocional e social. Os objetivos que norteiam o trabalho da creche visam os
seguintes valores: dignidade, senso critico, responsabilidade, organizagdo pessoal,
produtividade e respeito busca estabelecer uma relagio de coparticipagdo com o0s pais e
comunidade, para tanto, além de estar aberta ao didlogo e escuta dos pais/comunidade,
promovem agdes que visem & insergdo e participagdo desse plblico com amostras de
trabalhos, festas comemorativas, projeto da escola e de incentivo 4 leitura, além de reunides

bimestrais de devolutivas e reflexdo sobre o processo de acompanhamento das criangas.
Neste sentido, em reunido rcalizada no dia 09/03/2019, alguns pais se prontificaram em
integrar o Conselho de Classe composto por seis representantes.
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CONCEPCAO PRATICA E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO DO PROCESSO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM

Na Educaciio Infantil, a avaliagdo é feita pelo professor de maneira global e continua, e
acontece principalmente pela observagdo sistematica, registro em didrio, caderno de com
rotina, relatérios, projetos (exposi¢do das producdes feita pelas criangas) sem objetivo de
promogao.

O resultado da avaliagiio do desenvolvimento da aprendizagem da crianga € registrado em
forma de Relatério Descritivo Individual do Aluno (RDIA) e apds, as reflexdes, andlises e
interferéncias oriundas dessa sistemética, a c6pia do referido documento € entregue aos pais
ao final de cada semestre.

A avaliagdo da aprendizagem se sustenta no paradigma positivo e, portanto, distancia-se
do avaliado, buscando certa “neutralidade”. A avaliagdo formativa na Educacdo Infantil sera
sempre a da observagdo do desempenho e do crescimento da crianga em relagéo a ela mesma
¢ jamais da sua comparagdio com os pares. A creche procura assim, garantir a parceria
familia/escola e viabiliza o atendimento individualizado, respeitar as diferencas individuais,
promover ambiente participativo e prazeroso, como também, momentos formativos e
ladicos.

Diante da parceria familia / escola, a Instituicdo maximiza suas agdes:

« Com relagio 4 escola, promovendo agdes junto a comunidade;

« Com relagio 4 familia, garantindo a parceria da familia com a escola;

« Com relagdo ao professor, favorecendo clima de amizade, confianga, solidariedade e de
aprendizagem;

« Com relago & crianga, devolvendo suas habilidades cognitivas, sociais, emocionais;

« Com relacdo & metodologia, buscando um olhar no escuta sensivel enfoque das vivencias
e, aprendizagem e conhecimentos baseado no EDUCAR e CUIDAR, BRINCAR e
INTERAGIR.

Acompanhamento e avaliagiio do Projeto Politico Pedagogico

A Instituicio preocupa-se com fatores essenciais no que diz respeito & avaliagdo do
desenvolvimento curricular. Esses fatores sdo primordiais quando se busca obter a melhoria
nos resultados e por isso sdo controlados como forma de garantir um sistema de avaliagdo
que propicie:

a) A qualidade do curriculo e programas de ensino (avaliagdo de curriculos e programas de
ensino);
a) O desempenho ¢ o progresso dos alunos (registro);

b) A qualidade dos docentes (avaliagido dos docentes);
¢) A qualidade da escola (auto avaliagao ou avaliagdo instituc ional);
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Conselho de Classe

O CMEI “Nagib Moussa tem como base o desenvolvimento da crianga na Educagdo
Infantil onde o mesmo deve ser constantemente acompanhado, por meio da observagao atenta
do professor, que registra seus avangos e dificuldades avaliando as atividades ja
desenvolvidas e propondo novas tendo por objetivo a superagdo dos obstaculos encontrados.

Nesta instituigdo, realizamos o Conselho de Classe bimestralmente, com a participagdo do
diretor pedagbgico, professores, monitores pedagogicos, pajens, professores de
desenvolvimento infantil e, se necessario pais/responséveis pelos alunos.

ORGANIZACAO CURRICULAR DA ESCOLA

Reconhecendo que o cuidar e o educar na primeira infancia sdo indissocidveis e que se
relacionam ao desenvolvimento motor, cognitivo, psiquico e social e que sdo, portanto,
objetos da educagdo infantil, a rotina ¢ uma organizacdo pedagbgica que estrutura o trabalho
cotidiano. Através das experiéncias de estagio, o discente conclui que as rotinas sdo
impregnadas de agdes pedagogicas e devem representar o projeto pedagogico da escola, bem
como, possibilitar praticas que priorizam cuidados com o desenvolvimento da crianga
(cuidar) e aprendizagens significativas (educar). Dessa forma, as rotinas devem se configurar
como campo de experiéncia e como organizagdo do trabalho pedagégico, priorizando a
formagdo da crianga, sendo foco permanente no planejamento do professor.

DIREITOS DE APRENDIZAGEM

A BNCC na Educacio Infantil estabelece seis direitos de aprendizagem: conviver,
brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se. Sdo eles que asseguram as
condicdes para que as criancas “aprendam em situacdes nas quais possam desempenhar
um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a sentirem-se
provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, 0s outros e 0
mundo social e natural” (BNCC).

Conviver

Conviver com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos, utilizando
diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o respeito em relagdo a
cultura e as diferengas entre as pessoas.

Brincar

Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com diferentes
parceiros (criangas € adullos), ampliando ¢ diversificando seu acesso a produgdes culturais,
seus conhecimentos, sua imaginagdo, sua criatividade, suas experiéncias emocionais,
corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais.
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Participar

Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestdo da
escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realizacio das atividades da vida
cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes,

desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se
posicionando.

Explorar

Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogdes,
transformagdes, relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora
dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a
escrita, a ciéncia e a tecnologia.

Expressar

Expressar, como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, emogdes,
sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de
diferentes linguagens.

Conhecer-se

Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem
positiva de si e de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados,
interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em seu contexto
familiar e comunitério.

CAMPOS DE EXPERIENCIA

As interagdes e as brincadeiras fazem parte dos eixos estruturais da Educagdo Infantil e sdo
eles que asseguram as criangas os direitos de aprendizagem. Levando isso em considerag@o,
a BNCC na Educagéo Infantil € estruturada em cinco campos de experiéncia.

Assim, ao considerar esses saberes e conhecimentos, a BNCC estrutura os campos de
experiéncia da seguinte forma:

O EU, O OUTRO E O NOS

E a partir da interagdo e do convivio com outras criangas, que a crianga comega a construir
sua identidade e a descobrir o outro. Quando ela chega na escola, seu foco é seu proprio

mundo (EU). Com o trabalho realizado no ambiente escolar, ela passa a perceber seus colegas
(OUTRO) e logo esta interagindo no meio dos outros (NOS). Portanto, é na Educagao Infantil

que a crianga amplia sua autopercepgio, assim como a percepgdo do outro. Além de valorizar
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sua identidade, ela aprende a respeitar s outros € a reconhecer as diferengas entre ela e seus
colegas.

CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS -

A crianga explora o espago em que vive e os objetos a sua volta com 0 cOrpo, por meio glos
sentidos, gestos e movimentos. E nesse contexto — a partir das linguagens como musica,
danga, teatro e brincadeiras — que elas estabelecem relagdes, expressam-se, brincam ¢
produzem conhecimentos. E na Educagio Infantil que o corpo das criangas ganha
centralidade. Por isso, &€ importante que a escola promova atividade lidicas com interagdes,
nas quais as criangas possam “explorar e vivenciar um amplo repertorio de movimentos,
gestos, olhares, sons € mimicas com o corpo, para descobrir variados modos de ocupagdo €
uso do espago com O COrpo (tais como sentar com apoio, rastejar, engatinhar, escorregar,
caminhar apoiando-se em bergos, mesas € cordas, saltar, escalar, equilibrar-se, correr, dar
cambalhotas, alongar-se etc.)” (BNCC)

TRACOS, SONS, CORES E FORMAS

A convivéncia com diferentes manifestagoes artisticas, culturais e cientificas no espago
escolar possibilita a vivéncia de vérias formas de expressdo e linguagens. A partir dessas
experiéncias, as criangas desenvolvem seu senso estético e critico, além da autonomia para
criar suas produgdes artisticas e culturais. Dessa forma, é de extrema importéncia para a
crianca da Educacdo Infantil o contato com as artes visuais, msica, teatro, danca e
audiovisual, para que ela possa desenvolver sua sensibilidade, criatividade e sua propria
maneira de se expressar.

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO

O contato com experiéncias nas quais as criangas possam desenvolver sua escuta e fala sédo
importantes para sua participagdo na cultura oral, pertencente a um grupo social. Além da
oralidade, ¢ fundamental que a crianga inicie seu contato com a cultura escrita a partir do que
j& conhecem e de suas curiosidades. Ao escutar historias, participar de conversas, ter contato
com livros, as criangas irdo desenvolver, além de sua oralidade, a compreensdo da escrita
como uma forma de comunicagdo.

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMACOES

A crianga da Edusagic Infa ntil estéd inserida em um mundo de descobertas. com espacos €
tempos de diferentes dimensdes. Logo, € nessa idade que ela comega a despertar sua
curiosidade para o mundo fisico, seu corpo, animais, plantas, natureza, conhecimentos
matematicos, bem como para as relagdes do mundo sociocultural. Por isso, a BNCC entende
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que, na Educagdo Infantil, a escola “precisa promover experiéncias nas quais as criangas
possam fazer observagdes, manipular objetos, investigar e explorar seu entorno, levantar
hipoteses e consultar fontes de informacéio para buscar respostas as suas curiosidades e
indagagdes.” Dessa forma, a institui¢do cria oportunidades para a crianga ampliar seu
conhecimento de mundo, de modo a utilizd-los em seu cotidiano.

CUIDAR

Ao contemplar o cuidado na esfera da instituigdo da Educagdo Infantil significa
compreendé-lo como parte integrante da educagfio, embora possa exigir conhecimentos,
habilidades e instrumentos que extrapolam a dimensdo pedagdgica,ou seja, cuidar de uma
crianga em um contexto educativo demanda a integragdo de vérios campos de conhecimentos.
Para a realizagdo desses objetivos, a Institui¢do investe em profissionais que, para cuidar, é
preciso antes de tudo, estar comprometido com o outro, com sua singularidade, ser solid4rio
com suas necessidades, confiando em suas capacidades. Disso depende a construgdo de um
vinculo entre quem cuida e é cuidado.

Assim, além da dimensdo afetiva e relacional do cuidado, ¢ preciso que o professor:

+ Atenda as criancas de forma adequada e identifique as suas necessidades basicas
priorizando-as;
+ Cuide da crianga dando-lhe, sobretudo, atengdo como pessoa em continuo crescimento e
desenvolvimento;
« Compreenda a particularidade da crian¢a respondendo as suas necessidades
* Interesse e se preocupe com o que a crianga sente, pensa o que ela sabe sobre si e sobre o
mundo, visando a ampliagdo desse conhecimento e de suas habilidades, talentos, que aos
poucos a tornarfio mais independente e auténoma.

A base do cuidado humano é compreender e ajudar o outro a se desenvolver
como ser humano.
* “Cuidar significa valorizar e desenvolver capacidades”.

A dire¢io do CMEI” Nagib Moussa” entende que para um, efetivo processo ensino-
aprendizagem faz-se necessario analisar o contexto e tornar as agdes signiﬁclat_ivas. Tal
pratica sé ¢ possivel por meio de uma Gestéo participativa, ou seja, com a participagdo de
todos na elaboracdo da proposta pedagbgica e demais assuntos ao ambiente educativo.

CALEDARIO ESCOLAR 2025

O calendario escolar vai conduzir a realizacio de varias atividades importantes para os
alunos, pais e para a propria institui¢do, durante todo o ano.
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GESTAO PEDAGOGICA

A forma de gestdo tem por finalidade atender as necessidades individuais, tendo, como
foco o todo da organizagdo. As diretrizes e opgdes estratégicas da organizagdo de Ensino sio
definidas a partir da delegagdo de responsabilidade com base no desempenho competente de
todos € no comprometimento de cada um com sucesso ¢ o crescimento da instituigao.

PROJETO ADAPTACAO ESCOLAR

» Proporcionar um ambiente agradavel e acolhedor visando o bem estar da crianga.
« Levar a crianga a perceber que no ambiente escolar existem, regras ¢ combinados.
« Propor diversos momentos de socializagdo.

» Reconhecer as repartigdes da creche;

« Descrever o trajeto de casa a creche;

« Promover a integracdo familia e creche;

» Familiarizar a crianga ao espago escolar e sua rotina;

Projeto pedagégico Nagib Moussa 2025

Tema: “Mundos Magicos e Coragdes Reais: uma jornada pelos
sentimentos nos clissicos contos infantis”
Piiblico alvo: Creche Nagib Moussa e comunidade

Objetivo Geral:

Explorar o universo dos contos de fadas classicos, focando na identificag@o e compreensao
dos sentimentos presentes nas historias, de forma lidica e interativa.

Objetivos especificos:
e Desenvolver a capacidade de identificar e nomear diferentes sentimentos (alegria, tristeza,
medo, raiva, etc.).
e Estimular a empatia e a compreensdo das emogdes dos outros.
« Promover a express3o dos préprios sentimentos de forma saudavel.
e Incentivar a imaginagdo e a criatividade através da interagao com os contos.
e Desenvolver habilidades de comunicagdo e socializagdo.
e Pdblico-Alvo:
e Criancas de 4 meses a 3 anos e 11 meses (creche).
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Metodologia:
Selegio de Contos:
e Escolher contos classicos com personagens e situacdes que permitam explorar uma

variedade de sentimentos (ex: "Chapeuzinho Vermelho", "Os Trés Porquinhos”, "Branca de
Neve", "Cinderela").

Leitura e Contagéo de Historias:
e Realizar leituras e contagGes de histdrias de forma lidica, utilizando recursos visuais
(fantoches, imagens, etc.) e explorando diferentes entonagées de voz.

Exploragao dos Sentimentos:
e Apds cada histéria, promover conversas sobre os sentimentos dos personagens,
incentivando as criangas a expressarem suas proprias emocdes.

Utilizar recursos como:

e Cartdes com expressoes faciais representando diferentes sentimentos.

e Teatro de fantoches para reencenar cenas e explorar as emogdes dos personagens.
e Desenho e pintura para representar os sentimentos.

e Musicas e brincadeiras que expressem diferentes emogbes.

Atividades Ludicas:

e Organizar atividades que permitam as criangas vivenciar os sentimentos de forma criativa:

e "Caixa dos Sentimentos": uma caixa com objetos que representam diferentes emogdes.

e "Mascaras dos Sentimentos": criagdo de mascaras com expressdes faciais.

e "O que eu sinto quando...": conversar sobre o que as crian¢gas sentem em diferentes
situagdes.

e Envolvimento dos Pais:

e Enviar comunicados aos pais sobre o projeto, incentivando-os a conversar com as criancas
sobre os sentimentos em casa.

e Organizar um evento de encerramento do projeto, com apresentagdes das criangas
exposicdo dos trabalhos realizados.

Integracio com a Comunidade
Espera-se contar com a participago de todos que estdo inseridos no processo.
Procedimentos:

Quanto ao funcionamento: A proposta sera desenvolvida a todos os alunos do bergério I ao
Maternal I, com duragdo pré-definida, ou seja, ao longo do ano letivo de 2025 atraveés de

atividades interdisciplinares.
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Recursos Humanos:

Professores, monitores, pajens, funciondrios, estagidrios, pais e alunos.

Recursos Materiais:

Todos os recursos necessérios a realizagdo das atividades com as criangas tais
como: Notebook, internet, TV, aparelho de data show, tnt em algumas cores, papéis
diversos, guache cores simples, baldo de aniversario, cola quente, pistolas para cola quente,
cartazes, cola colorida, cola comum, giz de cera, massa de modelar, folhas de papel A4,
brinquedos diversos, bolas, roupas na cor branca, etc.

Seriio utilizados: jornais, painéis, revistas, murais, material didatico-pedagogico, cartolinas,
pincéis, recursos tecnolégicos, livros de contos classicos, fantoches e outras.

Clientela:

Alunos Bergdrios 1 ¢ 2, maternais 1 e 2.

Organizac¢do das Turmas:

Seré organizado de acordo com o ntimero de alunos de cada turma.
Avaliacdo do Rendimento:

® Observacdo do envolvimento e participagdo das criangas nas atividades.

® Analise dos trabalhos realizados pelas criangas (desenhos, mdscaras, etc.).

® Conversas informais com as criangas para verificar a compreensio dos sentimentos.

e Consideracdes:
Adaptar as atividades 3 faixa etaria e as necessidades das criancgas.,

® Criar um ambiente acolhedor e Seguro para que as criangas se sintam 3 vontade para
expressar seus sentimentos.

* Estimular a participagdo de todos, respeitando as individualidades.

Forma ou Expressio dos Resultados:
Todos os resultados e avaliagdes serdio feitas através de: relatérios, fotos.
Acompanhamento e Avaliacdo do Projeto:

Sera feito através de estudos, reunides com a participagdo efetiva de todos os participantes
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PLANO DE ACAO

Turmas atendidas em 2025
Multisseriada A- BI/II (01)
Multisseriada B — BI1-MI (01)
Maternal I (01)

Maternal II (02)

PLANO DE ACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO POLITICO-
PEDAGOGICO

OBJETIVOS

Promover uma educagdo de qualidade e que promova o desenvolvimento integral das
criangas em seus aspectos fisico, psicol6gico, intelectual e social, utilizando as estratégias
constantes deste PPP.

* Promover atividade de formagio continuada;

* Desenvolver cronograma de atividades anuais, mensais ¢ semanais;
* Planejar projetos pedagogicos;

» Estudar contelidos oriundos da pratica pedagégica

METAS:

Conseguir o desenvolvimento de 100% dos estudantes em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social.

ACOES:

e Reunides de HTPC
¢ Participagdo em encontros de formagdo continuada oferecido pelo Departamento de
Educacdo




